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1 TOIMINTAKERTOMUS

1.1 Tilinpaatosta koskevat saannokset

Kirjanpitolain 3 luvun 6 §:n mukaan tilinpaatés on laadittava neljan kuukauden kuluessa tilikauden
paattymisesta. Tilinpaatoksen allekirjoittavat paatdsvaltainen kirkkoneuvostoja talouspaallikké ja
allekirjoitettu tilinpaatds luovutetaan tilintarkastajalle viipymatta sen valmistuttua.

Seurakunnan taloussaanto 22 §: Kirkkoneuvosto vastaa tilinpaatoksen laatimisesta (KJ6:5 §). Ti-
linpaatds on laadittava maaliskuun loppuun mennessa, ja sen allekirjoittivat paatdsvaltainen kirk-
koneuvosto ja taloushallinnosta vastaava viranhaltija. Allekirjoitettu tilinpaatds luovutetaan tilintar-
kastajille viipymatta.

Tilinpaatdsaineiston muodostivat tilinpaatds ja sitéd varmentavat asiakirjat eli tase-erittelyt ja liitetie-
toja varmentavat liitetietotositteet. Tase-erittelyja ja liitetietotositteita ei liiteta julkaistavaan tilinpaa-
tokseen. Tilinpaatdksen kasittelyyn liittyy lisaksi tilintarkastajan antama tilintarkastuskertomus. Ti-
linpaatds laaditaan kirkkohallituksen antaman ohjeen mukaisesti. Tilinpaatos sisaltaa toimintaker-
tomuksen, talousarvion toteumavertailun, tilinpaatdslaskelmat (tuloslaskelma, tase, rahoituslas-
kelma), tilinpaatoksen liitetiedot, allekirjoitukset ja tilinpaatds merkinnan seka luettelot ja selvityk-
set.

Tilinpaatos on sailytettava pysyvasti. Seurakuntatalous sailyttaa tilinpaatéksen, jonka sivut on nu-
meroitu, pysyvasti sahkdisessa muodossa Kirkkohallituksen suosituksen mukaisesti. Sahkdisessa
muodossa sailytettavan tilinpaatoksen tulee tayttaa sahkoiselle arkistoinnille asetetut vaatimukset.
Muussa tapauksessa tilinpaatos tulee sailyttaa pysyvasti samoin edellytyksin paperitulosteena.

Tilintarkastuskertomus liitetdan kirkkovaltuustolle esitettaviin tilinpaatésasiakirjoihin. Kirkkovaltuus-
ton on hyvaksyttava tilinpaatds kesakuun loppuun mennessa. Seurakunnan tilinpaatés julkaistaan
seurakunnan verkkosivuilla erillisena dokumenttina. Tilinpaatdkseen voidaan laatia tilinpaatosta
taydentavia liitetietoja.

1.2 Pellon seurakunnan toimintavuosi 2023

Vuoden 2023 alussa 65,1 % suomalaisista kuului evankelis-luterilaiseen kirkkoon. Kertomus-
vuonna Pellon seurakunnan jasenmaara 1.1. oli 2535 ja 31.12. jasenia oli 2489; mik& on noin 77
% kunnan jasenmaarasta. Kirkollisista toimituksista hautaan siunaamisia oli 53, lasten kasteita 9,
aikuiskasteita 2 ja avioliittoon vihkimisia 4. Kirkkoon liittyi 10 ja kirkosta erosi 19 henkil6a. Konfir-
moituja nuoria oli 11, pieni ikdryhma. |karakenteen takia hautaan siunaamisten maara tulee jatku-
maan. Se tarkoittaa resurssien kohdistumista hautaustoimeen lahes tauotta ja merkitsee seura-
kunnan tydssa sielunhoidollisten kohtaamisten painottumista surutydhdn. Se korostaa sita, etta
yha useammin yksildiden ja perheiden ainoat kontaktit seurakuntaan toteutuvat juuri omaisen siu-
naamisen yhteydessa. Seurakuntaa siis tarvitaan ennen kaikkea rinnalla kulkijaksi.

Epavakaa maailmantilanne ja pandemian jalkeinen aika on lisdnnyt seurakunnan tarvetta olla en-
tistd enemman lasna. Kun koronavuodet alkoivat hellittaa, sota Ukrainassa jatkui jarkyttaen maail-
man tasapainoa. Lisdksi Hamasin ja Israelin valinen sota alkoi 7. lokakuuta. Maailman kriisiytymi-
nen vaikuttaa kaikkialla, mutta eniten sielld, missa on jo valmiiksi kdyhyytta ja osattomuutta.
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Toiminnallisella puolella Pellon seurakunta nostaa vuodesta 2023 esille yhteistyon. Pellon seura-
kunnassa seka tyontekijoiden etta seurakuntalaisten sitoutuneisuus ja laaja-alainen osallistuminen
seurakunnan elamaan on perinteisesti vahvaa ja yhteisollista. Siita todistaa runsas vapaaehtoisten
joukko, joka toimintavuoden aikana kaikki ty6alat yhteen laskettuna oli 455 henkea. Pellon seura-
kunnan tydyhteiso painottaa erityisesti seuraavia asioita: Kasvatuksen puolella lapsityd ja varhais-
nuorisoty® on erittdin vahvaa, nuorisopuolellakin jatkuu hyva vire: Paivakoti- ja kouluyhteistyd seka
perheiden iltakerhot ja yhteistyd kunnan kanssa varittivat toimintavuotta muun muassa kerhojen,
leirien, retkien, yokirkkojen ja kuntonyrkkeilyn muodossa. Musiikkityossa lapsikuorolaisia on enem-
man kuin koskaan, lukumaaraltdan 23: Se on osoitus pitkdjanteisesta tydsta, joka kantaa nyt he-
delmaa.

Tapahtumista mainittakoon Rohkihallilla toukokuussa jarjestetty kuorojen ja muusikoiden yhteis-
konsertti Yhteisvastuukerayksen hyvaksi seka ukrainalainen talvijuhla, jonka tuotto ohjattiin Kirkon
Ulkomaanavun kautta Ukrainaan. Tata tammikuista juhlaa jarjestivat Pellossa asuvat ukrainalaiset
ja useat eri jarjestot.

Pellon ja Ylitornion seurakunnan valisen yhteistydsopimuksen mukaan talouspaallikkdna on toimi-
nut Ylitorniolta Pirta Melaluoto ja taloussihteerind Eveliina Talka. Edellisena vuotena aloitettu kes-
kustelu yhteistydseurakuntien (Pello, Ylitornio, Kolari) valilla johti yhteiseen kiinteistd- ja hautaus-
toimen paallikdén rekrytointiin. Toimeen palkattiin Sirpa Kemi, joka aloitti tehtavassaan 1.8.2023
paaasiallisena tydpaikkanaan Pellon seurakunta. Lisdksi Marianne Ylitalo teki syyskuusta alkaen
20 % diakoniatyota.

Toimintavuosi oli haasteellinen henkildstdon jaksamisen seka vaihtuvuuden suhteen. Kirkkoherran
viran hoidossa tapahtui muutoksia, kun Riittaleena Tuomi irtisanoi itsensa tehtavasta. Oulun hiip-
pakunnan tuomiokapituli paatti kokouksessaan 19.10.2023, ettad Pellon seurakunnan kirkkoherran
virka jatetdaan vuoden ajaksi vakinaisesti tayttamatta, koska hakijoita virkaan ei ollut. Kirkkoherran
viranhoito jarjestettiin valiaikaisesti seuraavasti: Rovasti Jouni Parviainen toimi vs. kirkkoherrana
1.9.2023-31.10.2023 seka vt. kirkkoherrana 1.11.2023-30.11.2023. Hanen jalkeensa tuomiokapi-
tuli maarasi vt. kirkkoherraksi pastori Jane Fagerstromin Torniosta ajalle 1.12.2023-30.4.2024.

Suomen evankelis-luterilainen kirkko on sitoutunut kansalliseen ja kansainvaliseen tyohon ilmas-
tonmuutoksen hillitsemiseksi. Kirkko tavoittelee hiilineutraaliutta vuoteen 2030 mennessd oman
energia- ja ilmastostrategiansa myo6ta, jossa yksi tavoitteista liittyy erityisesti Kirkon ymparistddiplo-
min hankintaan. Oulun hiippakunta on ollut edellakavija kirkon ymparistétyéssa, ja piispa Jukka
Keskitalo on piispantarkastuksissaan suositellut seurakuntia hankkimaan Kirkon ymparistddiplo-
min. Kirkkoneuvosto paatti aloittaa ymparistédiplomin saamiseksi toimenpiteet ja nimesi projekti-
paallikdksi Pellon seurakunnan kiinteistd- ja hautaustoimen paallikké Sirpa Kemin.

Kolarin, Pellon ja Ylitornion seurakuntien kirkkovaltuustojen pyynnésta Oulun hiippakunnan tuo-
miokapituli maarasi istunnossaan 17.8.2023 rekisterinjohtaja Heikki Nissisen selvittajaksi valmis-
telemaan lahtdkohtaisesti Kolarin, Pellon ja Ylitornion seurakuntien muodostaman seurakuntayh-
tyman perustamista seka laatimaan perussaannon ja omaisuusluettelon. Taustalla on edellisena
toimintavuonna sanoitettu seurakuntien yhteinen huoli toiminnan ja talouden turvaamisesta kirkon
perustehtavan hoitamisessa. Yhtymaselvitys on kesken ja etenee omalla painollaan.

Tutki minut, Jumala, katso sydameeni. Koettele minua, katso ajatuksiini. [Psalmit 139:23]

Jane Fagerstrom, vt. kirkkoherra
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1.3 Toiminnan ja talouden tarkastelu kriisiytyvan seurakunnan mittareiden mukaan

Kirkkohallituksen yleiskirjeen 28/2021 kohdassa kriisiytyvan seurakunnan mittarit” ohjeistetaan,
ettd Seurakuntien toimintakertomuksessa tulee tilikaudesta 2021 alkaen tarkastella seurakuntata-
louden toimintaa, hallintoa ja taloutta Kriisiytyvan seurakunnan mittarien valossa.

Seurakunta ei tayta kriisiytyvan seurakunnan tunnusmerkkeja.

Asiaa on tarkasteltu alla olevan arvioinnin mukaisesti.

Kriisiytyvan seurakunnan toiminnan ja hallinnon

mittarit

Seurakuntatalouden tilanne v. 2023

1. Seurakunnan yhteiskunnalliset tehtavat

e Puutteet hautaustoimen tai hautaus-
maan yllapitotehtavien hoidossa.

o Epakohdat kulttuurihistoriallisesti arvok-
kaiden rakennusten ja irtaimiston yllapi-
totehtavien hoidossa.

e Puutteellisuudet kirkonkirjojen ja vaes-
totietojarjestelmaan liittyvien tehtavien
hoidossa.

Hautaustoimessa saatiin kaikki hau-
taukset suoritettua laadukkaasti ja asi-
anmukaisesti.

Hautakirjanpidossa on haasteita. Ai-
kaisempi paperinen hautakortisto ei
tayta kaikkia tdman paivan hautakor-
tiston vaateita, jonka vuoksi kortistoa
digitoidaan.

Hautausmaan kausityontekijat ovat
nuoria, joiden tydsuhteet ovat muuta-
man viikon mittaiset / kausi. Téma toi-
mintamalli ei tue laadukasta tyénanta-
jakuvaa useiden kaytannon haastei-
den vuoksi. Hautaustoimen sijaistami-
sen hoiti useita vuosia sijaisena ollut
henkild.

Basis -jarjestelman arvoesineiston tal-
lennus on tehty ja esineiston tietoja
paivitetaan aktiivisesti suntion toi-
mesta.

Kirkonkirjoja ja vaestétietojarjestelman
tehtavien hoitaminen ostetaan Oulun
Aluerekisterista- Palvelu on laadukasta
ja kustannustehokasta.

2. Seurakunnan hallinto ja viranomaistoiminta
e Toimielinten kokoonpanoon ja toimi-
vuuteen liittyvat ongelmat
e Hallintomenettelyn puutteellisuudet

Seurakunnan toimielimet on valittu
tasa-arvolain edellyttamalla tavalla.

Seurakunnassa on noudatettu julki-
selta toimijalta vaadittua avoimuutta,
mm. julkaisemalla esityslista ja poyta-
kirjat viipymatta verkkosivuilla.

3. Seurakunnan toimintaorganisaatio
e Perustehtavien (KL 4:1) mukaisen toi-
minnan yllapidon ilmeiset puutteet ja
laiminlyénnit
e Seurakunnan jasenmaara on laskenut
viimeisten viiden vuoden aikana 15 %
ja on arviointihetkella alle 2000 jasenta

Jumalanpalveluelamassa suuntaus on
muuttunut verkkopalveluiden tarpei-
siin, 1asna oleva vaesto kirkossa vahe-
nee vuosi vuodelta.

Jumalanpalveluksia ja toimintaa on jar-
jestetty suomen kielella.
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e Jaykka, lokeroitunut, eristaytynyt ja/tai
uusiutumiskyvyton toimintakulttuuri

Seurakunnan jasenmaara on laskenut
ja ikdantynytta vaesto on jasenistossa
entistd enemman.

Seurakunnassa toiminta perustuu pit-
kalti totuttuihin toimintamalleihin, joita
on kehitetty talouden antamien mah-
dollisuuksien mukaisesti

4. Johtaminen seurakunnassa

e Johtamisen heikkoudet

e Johtamista tukevat strategiset linjauk-
set, kuten toimintasuunnitelma, seura-
kunnan strategia/toimintalinjaus/mis-
sio/visio, kiinteistdstrategia, henkilsto-
suunnitelma, koulutussuunnitelma tai
valmiussuunnitelma puuttuvat

e Puuttumattomuus seurakunnan opera-
tiivisessa johtamisessa esiintyviin pitka-
aikaisiin ongelmiin

e Haluttomuus yhteistydhdn lahiseura-
kuntien, rovastikunnan muiden seura-
kuntien ja/tai tuomiokapitulin kanssa.

Seurakunnassa on usean vuoden ajan
toiminut yksi johtava viranhaltija. Ta-
louspaallikkyyden ostopalvelu heijas-
tuu monella tavalla johtamiseen. Kirk-
koherran tehtdvankuva muodostuu ai-
noana johtavana viranhaltijana haas-
teelliseksi tydnkuormittavuuden ja joh-
tamisen nakokulmasta.

Yhteistyotd tehdaan eri seurakuntien
kanssa. Merkittdva yhteistyd on Ylitor-
nion seurakunnan kanssa talouden,
hallinnon, kiinteistétoimen ja hautaus-
toimen osalta. Pellon seurakunnan
kiinteistd- ja hautaustoimen paallikkod
tuottaa palveluita Ylitornion ja Kolarin
seurakuntiin.

Lisaksi yhteistydta tehdaan kunnan ja
paikallisesti eri toimijoiden kanssa.

Vuonna 2023 on aloitettu yhtymaselvi-
tys Kolarin ja Pellon seurakuntien
kanssa.

Rovastikunnallinen yhteistyé on laa-
jinta kirkkoherroilla ja diakonilla.

5. Seurakunnan henkildstd
e Henkiléstdon maara
e Henkildstdn tydhyvinvoinnissa on tois-
tuvia ongelmia
e Ongelmat riittavan henkildston maa-
rassa ja rekrytoinnissa tydaloittain tar-
kasteltuna.

Henkilostosta on kerrottu tassa Kkir-
jassa kohdassa Henkilostotilipaatos

Talld hetkelld on kirkkoherran virka
tayttamatta ja sitéd hoidetaan virkaate-
kevana. Muuten ei ole tarvetta rekry-
tointeihin, mutta lahivuosina seurakun-
nassa on elékoitymassa henkildita.

Tyoyhteisdvalmennusta on hankittu

henkildston yhteistydhaasteisiin.

1. Tilikauden tulos ilman kertaluonteisia eria on ne-
gatiivinen kolmena perakkaisena vuotena taikka vii-
meisen tilikauden tulos on negatiivinen ilman kerta-
luonteisia eria ja kirkollisveroprosentti on 2,0 tai kor-
keampi.

Tilikauden tulos on lahes tasapainossa.
Kertomusvuoden tilikauden tulos on
19 976 € ylijaamainen. Kirkollisvero on
1,6 %.

2. Seurakunnan taseessa oleva edellisten tilikausien
yli/alijgdma luku on tilinpaatdksen perusteella me-
nossa alijagdmaiseksi, eika sen kattamista seuraavan
kolmen vuoden aikana voida laskelmin osoittaa il-
man kertaluontoisten erien tai metsanhoitosuunni-
telman ylittdvan myynnin toteuttamista.

Toiminnan suunnittelussa huomioidaan
tiukka taloustilanne ja toimintaa pyritédan
ohjaamaan niin, etta taseen kertynyt va-
rallisuus voidaan laadukkaan ja moni-
puolisen toiminnan toteuttamiseen.

Electronically signed / Sahkdisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet
https://sign.visma.net/fi/document-check/855227d5-a181-459d-8ae7-c7¢c2b87dc8b9

8

¢ visma sign

www.vismasign.com




Maksuvalmius on 586 paivaa.
3. Maksuvalmius on alle 90 paivaa, tai maksuval-
mius heikkenee kolmena perakkaisena tilikautena.
4. Henkiléstokulujen osuus toimintakuluista kasvaa | Henkildstokulujen osuus verotuotoista
kolmena perakkaisena vuonna. on kasvanut viimeisen vuosien ajan ta-
saisesti; 2020/54,0%, 2021/54,7%,
2022/ 53,9% 2023 / 53,5%

Seurakunta hankkii talous- ja hallinnon-
palvelua ostopalveluna ja vastaavasti
myy kiinteistd — ja hautatoimenpaallikdn
palvelua lahiseurakuntiin.

1.4 Hallintoelinten kokoonpano, toiminta ja aloitteet

Vuosi oli seurakunnan vaalivuosi. Uudet valtuutetut valittiin kaudelle 2023—-2026.

Vuoden 2023 aikana laadittiin suurin osa Uuden Kirkkolain saantdja ja ohjeita, jotka tulivat voimaan
1.1.2024.

1.4.1  Pellon seurakunnan organisaatiokaavio

Pellon seurakunta kuuluu Suomen evankelisluterilaisiin seurakuntiin. Seurakuntien ylin paattava
toimielin on Kirkkohallitus. Pellon seurakunta on osa Oulun hiippakuntaa ja kuuluu Kemi-Tornio
rovastikuntaan. Seurakunta toimii itsendisena seurakuntana Pellon kunnan alueella.

Seurakunnan organisaatio

KIRKKOVALTUUSTO

1
KIRKKONEUVOSTO

MUUT TOIMIELIMET

1.4.2 Kirkkovaltuusto 2023 - 2026

Pellon seurakunnan kirkkovaltuusto on seurakunnan paattava toimielin, jossa on yhteensa 15 val-
tuutettua. Kirkkovaltuuston puheenjohtajana on toiminut Pekka Salminen ja varapuheenjohtajana
Anne lkonen.

Kirkkovaltuuston jasenet:

Kotiseurakunnan parhaaksi

Salminen Pekka Paakki Tiina Ikonen Anne
Vanha Kalervo Laitamaa Kaisu Méaki Esa
Manty Juha Eeronheimo Susanna Gammelin Pertti
9
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Mantynena Mauri Hietanen Lauri Ylikotila Kai
Huusko Marja-Kristina ~ Senbom Leila Rannisto-Jolma Heidi

1.4.3 Kirkkovaltuuston paatokset tilikaudella

Kirkkovaltuusto kokoontui kertomusvuonna nelja kertaa ja teki paatdksen 52 asiasta.

Kirkkovaltuustossa paatettiin seuraavista varsinaisista asioista:

5§ /kv1,18.1.2023 valitaan kirkkovaltuuston puheenjohtaja vuosille 2023-2024

6§/kv1,18.1.2023 valitaan kirkkovaltuuston varapuheenjohtaja vuosille 2023- 2024
78§ /kv1,18.1.2023 valitaan kirkkovaltuuston vaalilautakunta 2023 - 2026
8§ /kv1,18.1.2023 valitaan kirkkoneuvoston varapuheenjohtaja vuosiksi 2023 — 2024

9§/kv1,18.1.2023 valitaan kirkkoneuvoston varsinaiset jasenet vuosiksi 2023 — 2024

10§/kv 1, 18.1.2023 valitaan kirkkoneuvoston jasenille henkildkohtaiset varajasenet vuosiksi
2023-2024

19 §/kv 2.8.6.2023 seurakunnan tilinpaatds ja toimintakertomus vuodelta 2022

20 §/kv 2, 8.6.2023 hautainhoitorahaston tilinpaatds ja toimintakertomus vuodelta 2022

21§ /kv 2, 8.6.2023 kirkollisveroprosentin paattaminen vuodelle 2024

22 §/kv 2, 8.6.2023 tilintarkastus vuosille 2023 — 2026

23 §/kv 2, 8.6.2023 yhtymaselvityksen tekeminen

32§ /kv 3, 16.8.2023 kirkkoherran virantayttod

41 §/kv 4,4.12.2023 seurakunnan ja hautainhoitorahaston talousarvio ja toimintasuunni-
telma vuodelle 2024 seka taloussuunnitelmat vuosille 2025 —2026

42 §/ kv 4, 4.12.2023 hallintosaanto 2024

43 §/ kv 4,4.12.2023 taloussaanto 2024

44 § / kv 4, 4.12.2023 sijoitusstrategia 2024

45§/ kv 4,4.12.2023 sisdisen valvonnan ohje 2024

46 §/ kv 4, 4.12.2023 hautaustoimen ohjesaanto 2024

47 § / kv 4, 4.12.2023 haudanhoitorahaston saanté 2024

48 §/ kv 4, 4.12.2023 rippikoulumaksun korottaminen

1.4.4 Kirkkoneuvosto 2023 — 2024

Kirkkoneuvosto hoitaa kirkkolaissa, muussa laissa, kirkkojarjestyksessa ja kirkon vaalijarjestyk-
sessa sille sadadetyt seka muutoin sille maaratyt tehtavat seka ne toimeenpano- ja hallintotehtavat,
joita ei ole saadetty tai maaratty muun viranomaisen tehtaviksi tai jotka asian luonteen vuoksi kuu-
luvat kirkkoneuvoston suoritettaviksi.

Kirkkoneuvosto valvoo ja johtaa seurakunnan hallinnon ja toiminnan johtamista.
Kirkkoneuvoston puheenjohtajana toimii seurakunnan kirkkoherra.

Kirkkoneuvoston puheenjohtajana on toiminut Riittaleena Tuomi 1.1.-31.8.2023, Jouni Parviainen
1.9.-310.11.2023 ja Jane Fagerstrom 1.1.-31.12.2023 ja varapuheenjohtajana on toiminut Kalervo
Vanha. Kirkkoneuvostossa on puheenjohtajan lisdksi  kuusi varsinaista jasenta.

Kirkkoneuvoston jasenet varajasenet
Kirkkoherra
Kalervo Vanha, varapj Tarmo Uusitalo
Anne lkonen Marja-Kristiina Huusko
10
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Lahja Aska
Pertti Gammelin
Esa Maki

Leila Senbom

Susanna Eeronheimo
Juha Manty

Mauri Mantynena
Heidi Rannisto-Jolma

1.4.5 Kirkkoneuvoston paatokset tilikaudella

Kirkkoneuvosto kokoontui tilikaudella yhdeksan kertaa ja teki paatdksen142 asiasta.

Kirkkoneuvosto paatti ja kasitteli seuraavat varsinaiset asiat:

5§/kn1,18.1.2023

68§/kn1,18.1.2023

78§/kn1,18.1.2023

88§/kn1,18.1.2023
17 §/kn 2, 15.2.2023
18 §/kn 2, 15.2.2023
19 §/kn 2, 15.2.2023
20 §/kn 2,15.2.2023
21§/kn 2, 15.2.2023
22 §/kn 2,15.2.2023
23 §/kn 2,15.2.2023
24 § /kn 2, 15.2.2023
25§ /kn 2,15.2.2023
26 §/kn 2, 15.2.2023

27 § / kn 2, 15.2.2023
37 § / kn 3, 15.3.2023
38§ /kn 3, 15.3.2023
39§ /kn 3, 15.3.2023
40 § / kn 3,15.3.2023
41§/ kn 3,15.3.2023
50 § / kn 4, 19.4.2023
51§ /kn 4, 19.4.2023
52§/ kn 4, 19.4.2023
61§/kn 5, 17.5.2023
62 §/kn 5, 17.5.2023
63 §/kn 5, 17.5.2023
64 §/kn 5, 17.5.2023
65§ /kn 5, 17.5.2023
73§/kn 6, 16.8.2023
74 §/kn 6, 16.8.2023
75§ /kn 6, 16.8.2023
76 §/kn 6, 16.8.2023
77§ / kn 6, 16.8.2023
78 § / kn 6, 16.8.2023
79§ /kn 6, 16.8.2023
80 § / kn 6, 16.8.2023
89§/ kn 7, 20.9.2023
90 § / kn 7, 20.9.2023
91§/kn 7, 20.9.2023
92§ /kn 7, 20.9.2023

93 §/kn7,20.9.2023
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kirkkovaltuuston jarjestaytymiskokous

suorituslisan ja jarjestelyeran maksaminen

toimistosihteerin tydaika

yhteisvastuutyéryhma vuodelle 2023

yhteisvastuutydryhman lisdys vuodelle 2023

valitaan edustajat eri yhteis6ihin vuosiksi 2023 — 2024
kiinteistétoimikunnan valinta vuosille 2023 - 2024

seurakuntatiimien jasenten valinta vuosille 2023 — 2024
seurakunnan nimenkirjoitusoikeus v. 2023 — 2024

seurakunnan pankkitilien kayttdoikeudet

saastdvapaasopimus, Riittaleena Tuomi

jumalanpalvelus- ja kolehtisuunnitelma tammi-huhtikuu
kirkkoneuvoston kokousaikataulu 2023

epaasiallista kaytosta ja hairintdd ehkaisevien toimenpiteiden toiminta
ohje

kolmen seurakunnan yhteinen kiinteisto- ja hautaustoimen paallikkd
seurakunnan tilinpaatés ja toimintakertomus vuodelta 2022
hautainhoitorahaston tilinpaatds ja toimintakertomus vuodelta 2022
kirkollisveroprosentin paattaminen vuodelle 2024

tilintarkastus vuosille 2023 — 2026

jumalanpalvelus- ja musiikkitiimin jasenen lisays vuosille 2023 — 2024
Pellon seurakunnan rivitalon myyntitoimenpiteet

kesa- ja kausityd pellon seurakunnassa

yhtymaselvityksen tekeminen

jumalanpalvelus- ja kolehtisuunnitelma touko-elokuu

omaisen ilmoituksella luovutetut haudat

sijoituksien lisddminen seurakunnan kayttdvaroista
tuhkahautauksen mahdollistaminen talviaikana

kolmen seurakunnan yhteinen kiinteisté- ja hautaustoimen paallikko
kirkkoherran virantaytto

ymparistodiplomi — kirkko 2030

kolmen seurakunnan yhteinen kiinteistd- ja hautaustoimen paallikkd
haudanhoitorahaston sopimusten ja hinnaston paivittdminen

Pellon kirkon pysakointipaikan kayttaminen

Pellon hautausmaan pysakaintialueen kayttaminen
jumalanpalvelus- ja kolehtisuunnitelma syys-joulukuu
diakoniatyontekijan tybaika

suorituslisdperusteiden paivittaminen

nuorten vaikuttajaryhma ajalle 2023 -31.12.2024

aanitteen kayttaminen kirkollisissa toimituksissa

yhteistydsopimus toimistopalveluista Pello- Kolari —Ylitornio seurakun-
nat

yhteistydsopimus kiinteisté- ja hautaustoimenpaallikén palveluista Pe-l
lon seurakunnan kanssa
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94 §/kn 7,20.9.2023

95§ /kn7,20.9.2023
96 § / kn 7, 20.9.2023
97 §/kn 7,20.9.2023

105§/ kn 8,15.11.2023
106 § / kn 8,15.11.2023

107 § / kn 8,15.11.2023
108 § / kn 8,15.11.2023
109 § / kn 8,15.11.2023
110 § / kn 8,15.11.2023
111 §/kn 8,15.11.2023
112 § / kn 8,15.11.2023
113 § / kn 8,15.11.2023
114 § / kn 8,15.11.2023
115§ /kn 8,15.11.2023
116 § / kn 8,15.11.2023
117 § / kn 8,15.11.2023
118 § / kn 8,15.11.2023
119§/ kn 8,15.11.2023

120 § / kn 8,15.11.2023
121 §/kn 8,15.11.2023
122 § / kn 8,15.11.2023
123 § / kn 8,15.11.2023

124 § / kn 8,15.11.2023
125 §/kn 8,15.11.2023
133 §/kn 9, 4.12.2023
134§ /kn 9, 4.12.2023
135§ /kn 9, 4.12.2023
136 §/kn 9, 4.12.2023
137 §/kn 9, 4.12.2023
138 §/kn 9, 4.12.2023

139§ /kn 9, 4.12.2023

14.6

1.4.6.1.

kirkkoherra
seurakuntamestari
Pertti Gammelin
Tarja Hasa-Juuso

yhteistydsopimus talouspaallikon palveluista Pellon ja Kolarin seura
kuntien kanssa

omaisen ilmoituksella luovutetut haudat

omaisen ilmoituksella luovutetut haudat

lausuntopyynt6 / kirkkoherran viran valiaikainen hoitaminen / Pellon
seurakunta

kirkkoherran viran valiaikainen hoitaminen / Pellon seurakunta
seurakunnan ja hautainhoitorahaston talousarvio

ja toimintasuunnitelma vuodelle 2024 seka taloussuunnitelmat vuosille
2025 -2026

hallintosdanto 2024

taloussaanto 2024

hankintaohje 2024

sijoitusstrategia 2024

sisdisen valvonnan ohje 2024

hautaustoimen ohjesaanto 2024

kirkkoneuvoston kokousaikataulu 2024

jumalanpalvelussuunnitelma tammikuuksi 2024

kirkkoneuvostolle ja -valtuustolle osoitetut kolehti- ja avustusanomukset
kertyneiden lomien maksaminen rahana

diakoniatydntekijan tydaika ja siihen liittyva sijaisjarjestely

aloite ainaishautojen hoitotasovaatimuksen muuttamiseksi
seurakunnan rippikoulun ohjesdannén tekninen

paivittaminen

kiinteistétoimikunnan kokoonpanon tdydentadminen

suorituslisan ja jarjestelyeran maksaminen

toimenpiteet siviilipalveluskeskuksesta tulleen kirjeen johdosta
sahkontoimittajan valinta ajanjaksolle 1.1.2024 -

31.12.2027

seurakunnan henkildstéohje 2024

haudanhoitorahaston saanté 2024

jumalanpalvelus- ja kolehtisuunnitelma tammi-huhtikuu 2024
seurakunnan yhteisvastuutydéryhma vuodelle 2024

toimistosihteerin tydaika 1.1.-30.6.2024

muutos tiimin kokoonpanoon

rippikoulumaksun korottaminen

Lapin hyvinvointialueelta saapunut hankintastrategiaa koskeva lausun-
topyynto

defibrillaattorin hankinta Pellon kirkkoon

Muut toimielimet

Kiinteistotoimikunta 2023 -2024

kiinteisto- ja hautaustoimenpaallikkd

tydsuojeluvaltuutettu Juha Manty
Tiina Paakki Kaarlo Kauppi
Virpi vanha

Toimikunta kokoontui vuoden 2023 aikana tarvittaessa. Toimikunta keskittyi mm. Kiinteistostrate-

gian laatimiseen.
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1.4.6.2. Kirkkovaltuuston suhteellisten vaalien vaalilautakunta 2023 - 2026

Varsinainen jasen
Marja-Kristiina Huusko
Kai Ylikotila

Heidi Rannisto-Jolma

Varajasen

Anne lkonen
Esa Maki

Pertti Gammelin

1.4.6.3. Toiminnalliset tiimit

Toiminnallisien tiimien tarkoituksena on tukea seurakunnan henkilékunnan toimintaa ja kehittda
sitd seurakuntalaisten parhaaksi laajalla ndkemyksella.

Tiimien kokoontumisista laadittiin muistiot ja ne annettiin kirkkoneuvostolle tiedoksi
Kasvatustiimi 2023 — 2024

Lapsi-/nuorisotydntekija  Seurakuntapastori Anne Ikonen
Heli Rousu, Emma-Leena Havela Kaisu Rautio
Tiina-Kaisa Nikka Kari Rantamaki

Diakoniatiimi 2023 - 2024

Diakonissa Lahja Aska Seija Kolehmainen
Eila Havela Leila Senbom Sonja Konola

Jumalanpalvelus- ja musiikkitiimi 2023 — 2024

Kanttori Kirkkoherra Kalervo Aska

Sonja Konola Marianne Ylitalo Heli Rousu

Virpi Vanha Seppo Maki Taina Salmela
Kostiantyn Lysenko (-3.12.2023) Iryna Snyk (4.12.2023 -)

Kalervo Vanha

Lahetys- ja viestintatiimi 2023 — 2024

Kirkkoherra Toimistosihteeri Heidi Rannisto-Jolma
Erkki Kitkiojoki Aulikki Ruuskanen Jaana Jama
Pertti Gammelin

Yhteisvastuutoimikunta 2023

Diakonissa Kirkkoherra Eila Havela
Pertti Gammelin Pekka Salminen Marjatta Rundgren
Seija Kolehmainen Jeanette Bjornfot. Annette Valimaa, kerayspaallikkd

Tilintarkastajana on toiminut Kalervo Vanha.

Pellon kunnan ja Pellon seurakunnan historiatyoryhma
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Pellon seurakunnan edustajina toimivat kirkkoherra ja Kitkidjoki Erkki (pj.).
Kirjan kirjoittaja: Matti Enbuske

Talla hetkella tekstia on noin 500 sivua. Kirjoitustyd on nyt 1ahinna sodan jalkeisen ajan kasittelya
ja muun osan viimeistelya. Tyoryhman muistiot 10ytyvat seka kunnasta etta seurakunnasta.

Tiimi kokoontui kertomusvuoden aikana 3 kertaa.

1.4.7 Edustajat eri yhteisoissa 2023 - 2024

Kirkkoneuvosto on valinnut edustajat eri yhteisoihin.

Pellon yhteismetsa Esa Maki
Turtolan yhteismetsa Esa Maki
Pellon Sahko Oy Kalervo Vanha
Pellon Vesihuolto-osuuskunta Anne Ikonen
Turtolan vesiosuuskunta Lahja Aska
Oulun aluekeskusrekisterin yhteisjohtokunta Kirkkoherra

1.5 Luottamushenkildiden ja johtavien viranhaltijoiden sidonnaisuusilmoitukset

Seurakuntien hallintosaannot 2024 ohjaavat luottamushenkil6ita ja johtavia viranhaltijoita teke-
maan sidonnaisuusilmoituksen. Sidonnaisuusilmoituksella tuetaan julkisen talouden ja toiminnan
paatoksenteon avoimuutta ja hyvaa hallinnon tapaa.

Hallintosaantd 2024 : Kirkkoneuvoston puheenjohtajaa, varapuheenjohtajaa ja muuta jasenta seka
kirkkovaltuuston puheenjohtajaa ja varapuheenjohtajaa pyydetdan antamaan vapaaehtoinen ilmoi-
tus kahden kuukauden kuluessa luottamustoimen alkamisesta niista luottamustoimeen kuulumat-
tomista johtotehtavistdan tai luottamustoimistaan elinkeinotoimintaa harjoittavassa yrityksessa tai
muussa yhteisdssa seka liike- ja sijoitustoimintaa varten hankitusta omaisuudestaan ja muusta
merkittavasta varallisuudestaan, joilla voi olla merkitystd arvioitaessa hanen toimintaansa luotta-
mushenkiléna. Toimikauden aikana sidonnaisuuksissa tapahtuneet olennaiset muutokset on suo-
siteltavaa ilmoittaa kahden kuukauden kuluessa muutoksesta.

Vastaava vapaaehtoinen ilmoitus pyydetdan kahden kuukauden kuluessa virkasuhteen alkami-
sesta seurakunnan johtavilta viranhaltijoilta, joita ovat kirkkoneuvoston puheenjohtajana toimivan
kirkkoherran lisaksi talouspaallikkd/ - johtaja. Sidonnaisuusilmoitukset annetaan seurakunnan esit-
tamalla tavalla. Seurakunnalla on kaytdssa sahkdinen ja tietoturvallinen ilmoituspaikka. Sidonnai-
suusilmoituksen toimittaminen ei ole edellytys toimimiselle luottamushenkiléna tai viranhaltijana.
Talouspaallikkd pitda sidonnaisuusilmoituksista rekisterid, johon talletetaan luottamushenkildiden
ja viranhaltijoiden antamat tiedot sidonnaisuuksista ja ne annetaan kirkkovaltuustolle tiedoksi vuo-
sittain

Sidonnaisuusilmoitukset ovat antaneet:

16.11.2023 Pirta Melaluoto Ylitornion seurakunnan talouspaallikkd
15.2.2024  Tiina Paakki Kirkkovaltuuston varapuheenjohtaja
14
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1.6 Aloitteet

8.6.2023 Aloite, Markku Niku, ainaishautojen hoitovelvoitteen muuttaminen;
Asia on siirretty valmisteluun.

1.7 Seloste seurakunnan sisaisesta valvonnasta

Sisaisesta valvonnasta vastaa kirkkoneuvosto ja valvonnan kaytanndn toteuttamisesta vastaa kirk-
koherra. Ty6alojen vastuuhenkildt ovat antaneet selonteot tydalojensa tavoitteiden toteutumisesta.

Paattyneen vuoden aikana sisaista tarkastusta on tehty johdon tarpeiden mukaan omavalvontana.
Kertomusvuoden aikana talouden sisdinen tarkastus tehtiin myyntilaskutuksen toteutumiseen kirk-
koneuvoston paatdksien mukaisesti. Sisaisen tarkastuksen toimenpiteet ovat johtaneet toiminta-
mallien ja ohjeiden laatimiseen ja valvomiseen. Sisaisen tarkastuksen ja valvonnan kehittamista ja
sen myo6ta uusien toimintamallien kayttéonottoa jatketaan tulevina vuosina.

Sisadisen valvonnan tavoitteena on valvoa ja antaa selonteko seurakunnan eri toimien

Saannosten ja maaraysten noudattamisesta

Tavoitteiden toteutumisesta

Riskienhallinnan jarjestamisesta

Tietoturvatoimenpiteista

Omaisuuden hankinnan, luovutuksen ja hoidon valvonnasta
Sopimustoiminnasta

O O O O O O

Uusi Kirkkolaki tuli voimaan 1.7.2023 alkaen ja lain kayttoonottamiseen annettiin siitymaaika vuo-
den loppuun saakka. Uuden lain mukaiset saannot laadittiin ja hyvaksyttiin 1.1.2024 alkaen. Seu-
rakunnan sisaisiad ohjeistuksia ja sdantdja paivitettiin samanaikaisesti ja niiden paivittamista teh-
daan tarpeen mukaisesti.

1.7.1  Sisaisen talouden ja toiminnan seurannan kaavio

Seurakunnan sisainen talouden ja toiminnan valvonta ja seuranta toteutetaan paaluokka (tehtava-
alue) seka kustannuspaikka (tulosyksikkd) tasolla. Seurantakohteet ovat perustettu kirkkohallituk-
sen ohjeistuksen ja suositusten mukaisesti. Kustannuspaikkaseurannassa on huomioitu myds seu-
rakunnan tarpeet oleellisuusperiaatteella.

Paaluokkia ovat hallinto, seurakunnallinen toiminta, hautaustoimi, kiinteistétoimi. Rahoitustoimi ja
investoinnit ovat kirjanpidossa osa hallinnon paaluokkaa, vaikkakin kasitellddn myos omina erilli-
sina paaluokkakohteina.

Paaluokat ovat jaoteltu kustannuspaikoin. Kirjanpito hoidetaan oleellisuusperiaatteella kustannus-
paikkatasoisesti. Hallinnon paaluokalle kohdistetaan ulkoisia kustannuksia myds muilta paaluo-
kilta. Kirjauskaytantd kasvattaa hallinnon paaluokan ulkoisia menoja ja vastaavasti vahentaa mui-
den paaluokkien ulkoisia kustannuksia. Nama erat vyorytetdan sisaisena vyorytyksena Kipan
kautta tilinpaatdksessa oikeille paaluokille henkildstokulujen suhteessa.
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Kateiskassan kasittelemat maarat pienenevat vuosi vuodelta, mutta kassan hoitamiseen kaytetty
aika ei vahene. Kassan tasmaamisessa on ollut erindisia haasteita vuosien aikana, jonka vuoksi
kateisen rahan kasittelya muutettiin 1.1.2024 alkaen selkedmmaksi ja rahan kasittelijalle siirrettiin
suoraa vastuuta kateisesta.

Kirkkohallitus paivitti seurattavia tehtavaluokkia, jotka on Kipan toimesta paivitetty seurakunnan
kustannuspaikoille ja raporteille.

Paaluokat jaoteltuna toiminnoittain:

HALLINTO SEURAKUNNAL- HAUTATOIMI KIINTEISTO-
LINEN TOMINTA \ TOIMI
Rahoitustoimi, / & T
investoint | Seurakunnan Haulaus r_naal 1 Seurakunnan
Talous- ja hengellinen t_'._améf'amlseen omistamat kiinteistot
henkiléstohallinto toiminta littyvat palvelut seka kunnossapito
! | : § ! | ! |
Kustannuspaikat

1.7.2 Talousarvion seuranta

Henkil6std seuraa talousarviovarojen riittavyytta kustannuspaikkatasolla.

Talousarvion seuranta on reaaliaikaisesti mahdollista kaikilla tydntekijoilla Kipan tarjoaman rapor-
tointiohjelmalla.

Talousarvio ei sisalla Kipan tekemia tilinpaatosvyorytyksia eika sisaisia eria.

Kirkkoneuvoston seka valtuuston jasenille on tiedotettu kokouksissa taloudellisesta tilanteesta vuo-
den aikana.

Kirkkoneuvosto valvoo suunniteltujen varojen kayttamista paaluokkatasolla.

Paaluokat:

1 Hallinto

2 Seurakunnallinen toiminta
4 Hautatoimi

5 Kiinteistotoimi

1.7.3 Talous- ja henkildstohallinto

Henkilostdéhallinnon liitetiedostot ja kaikki henkilén palkkaukseen liittyvat tiedot on valitetty suoraan
Kirkon Palvelukeskukseen sahkdisesti, jossa tieto tallennetaan jarjestelmaan asiatarkastuksen mu-
kaan eri tarkistuspisteiden kautta esimiehen hyvaksyttavaksi. Liitetiedostot tallennetaan tarpeen
mukaan sahkodisessa muodossa seurakunnassa.
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Seurakunnassa hankintalaskuilla on useampi tarkastusvaihe. Kirkon Palvelukeskus perustaa toi-
mittajat ja saajien pankkitilit, palvelun/ tuotteen tilaaja tarkistaa hankinnan ja hyvaksymisen vahvis-
tavat kirkkoherra ja talouspaallikon tehtéavaa hoitava. Paaala 1012... hyvaksyy kirkkoherra ja paa-

alat 1011..., 1014...,1015...,1016... .... hyvaksyy talouspaallikon tehtdvaa hoitava tai vastuualu-
een mukaisesti kiinteistd- ja hautaustoimen paallikkd. Laskun maksatuksen suorittaa Kirkon Pal-
velukeskus.

Kirjanpidon tilidintimalli on suosituksin ohjeistettu Kirkon Palvelukeskuksen taholta.

Talouspaallikdn toimesta Hallinnon tehtaviin on laadittu vuosikello, jolla ohjataan talouden ja hal-
linnon tehtavia. Vuosikelloa paivitetaan tarpeen mukaisesti.

Ylitornion seurakunnan talous- ja asiakaspalvelutiimi tuottaa palveluita yhteistydsopimuksella Ko-
larin seurakunnalle. Lisaksi virastotyon yhteistydsta on sopimus Pellon, Kolarin ja Ylitornion sijais-
tamispalvelusta.

1.7.4 Taloudenpidon ja hallinnon tarkastaminen

Seurakunnan hallinnon ja talouden valvonnan suoritti julkishallintoon erikoistunut tilintarkastaja. Ti-
lintarkastuksesta vastaa tilintarkastusyhteis6 KPMG Tapio Raappana (JHT, KHT) ja varalla Juha
Vaarala. Tilintarkastukseen on arvioitu kaytettavan 3 tyopaivaa.

Tilintarkastuksesta on tehty sopimus vuosille 2023 — 2026.

1.7.5 Sisaisen tarkastuksen toteuttaminen

Kateisen rahan kasittely tilaisuuksien ja tapahtumien jalkeen todennetaan Katrina jarjestelméssa
rahan kasittelijan ja tilityksessa toisen henkilon toimesta. Katrina- jarjestelma kirjaa lokitietoa tiedon
tallentajasta ja muokkaajasta. Kateisen rahan kirjaaminen kirjanpitoon tapahtuu asiakaspalvelijan
toimesta ja valvonnasta vastasi talouspaallikko.

Kirkkoherra ja talouspaallikkd toteuttivat seurakunnan toiminnan kokonaisvaltaista valvontaa ja si-
saista tarkastusta lasndolevana johtavina viranhaltijoina.

1.7.6  Nimenkirjoitusoikeus 2023 — 2024

Kirkkoneuvosto mydnsi seurakunnan nimenkirjoitusoikeudet vuosiksi 2023 — 2024 kirkkoherralle ja
talouspaallikon tyota tekevalle yhdessa ja erikseen. Paatoksenteko hetkella tehtavaa hoitivat Riit-
taleena Tuomi, kirkkoherra ja Pirta Melaluoto, Ylitornion seurakunnan talouspaallikko.

1.7.7 Pankkitilien kayttooikeudet

Kirkkoneuvosto myonsi maksuliikenneohjelmiston kayttdoikeudet talouspaallikon tehtavaa hoita-
valle, joka asemaan perustuen voi antaa kayttdoikeutta tarpeen mukaisesti seurakunnan muille
hallinnon ja talouden tydntekijoille.

17

Electronically signed / Sahkdisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet ' visma 5|Q|'|
https://sign.visma.net/fi/document-check/855227d5-a181-459d-8ae7-c7¢c2b87dc8b9 www.vismasign.com



Kirkkoneuvosto myontaa laajat pankkitilien kayttdoikeudet vuosiksi 2023 — 2024 kaikkiin Pohjolan
Osuuspankissa ja Nordea pankissa oleville seurakunnan ja hautainhoitorahaston tileille kirkkoher-
ralle, talouspaallikon tehtavaa tekevalle (Pirta Melaluoto), ja hanen sijaiselleen (Eveliina Talka).

1.7.8 Julkinen tiedottaminen

Julkiset asiakirjat julkaistiin seurakunnan verkkosivuille viipymatta. Marraskuussa 2023 otettiin
kayttdon aikaisemman virastossa olevan ilmoitustaulun tilalle sdhkdinen ilmoitustaulu Pellonseura-
kunta.fi sivulla.

1.8 Viranhaltijapaatokset

1.8.1 Kirkoherran tekemat viranhaltijapaatokset

Kirkkoherran paatés 7/2023, Rivitalon sisailmamittaus

Kirkkoherran paatés 6/2023, Takautuva liukumavapaa

Kirkkoherran paatds 5/2023, Diakoniatydn osa-aikainen hoitaminen

Kirkkoherran paatos 4/2023, Ylitalo, kausityd

Kirkkoherran paatés 3/2023, Diakonissan virkavapaa, osa-aikainen (Ei julkinen)

Kirkkoherran paatds 2/2023, Hasa-juuso Tarja tydsopimus (Ei julkinen, sisaltda henkilétietoja)
Kirkkoherran paatés 1/2023, Mantyranta Mirja tyosopimus (Ei julkinen, sisaltdd henki-
I6tietoja)

1.8.2 Diakoninissan tekemat avustuspaatokset

Diakonissan tekemat avustuspaatokset ovat Julkisuuslain mukaan salassa pidettavia paatoksia.
Paatdkset tehdaan paperilomakkeella ja sailytetdan diakonissan toimesta lukollisessa tilassa.

Katrina-jarjestelma tarjoaa diakoniatydhon viranhaltijapaatdsohjelman, joka tayttaa tietosuojan ja
sisaisen valvonnan kriteerit. Pellon seurakunnassa kyseisen ohjelman hankinta on harkinnassa
vuodelle 2024.

1.8.3 Tietoturva ja arkistointi

1.8.4 Tietoturva

EU-tietosuoja-asetuksen mukaisia dokumentteja ja ohjeet on laadittu tydaloittain. Dokumentointia
kehitetdan jatkuvan kehittdmisen periaatteella. Tietosuojan yhdyshenkildna toimii Annette Valimaa.
Tietosuojavastaavan tehtavia hankitaan ostopalveluna Oulun aluerekisterikeskukselta.

Tietoturvaa on kehitetty sahkoisien jarjestelmien laajemmalla kayttamisella ja dokumenttien tallen-
nuksessa kaytetaan kirkkohallituksen palvelinymparistdd. Paperidokumenttien kayttamista on va-
hennetty viime vuosien aikana merkittavasti. Turvasahkdpostia on mahdollista kayttaa kaikilla seu-
rakunnan tyontekijoilla.

Paperiset arkaluonteiset aineistot tuhotaan Depona Delete Service palveluna.
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Pellon seurakunnan tietosuojapolitikka on hyvaksytty kirkkoneuvostossa 2019.

Tietoturva-asiakirjat ja tietoturva selosteet tarkistetaan ja paivitetdan vuonna 2024 vastaamaan tar-
vetta ja lain vaatimuksia.

1.8.5 Arkisto

Seurakunnassa otettaan kayttéon 1.1.2024 Triplanin jarjestelma, seurakunnan nimeamana Pii-
ronki- jarjestelma (TOS ja eAMS). Ohjelmisto toimii seurakunnan asioiden ja asiakirjojen hallinta,
arkistointi ja sailytysohjelmana. Ohjelmisto toimii myds kokousasiakirjojen ja viranhaltijapaatosten
julkaisualustana ja huomioi mm. henkil6tietojen poistamisen lain sddddsten mukaisesti julkisista
asiakirjoista. Ohjelmisto huomioi mm. henkilétietojen poistamisen lain sdadodsten mukaisesti julki-
sista asiakirjoista 1.1.2024 alkaen.

Ohjelmaan tallennetaan vuosien 2024 -2025 aikana takautuvasti arkistoitavat ja yli 10 vuotta saily-
tettavat asiakirjat ja dokumentit, joiden laatimisaika on 1.1.2018 ja sen jalkeen. Samassa yhtey-
dessa ohjelmaan tallennetaan sopimukset tms. asiakirjat ja dokumentit, jotka olivat voimassa
1.1.2018 ja ovat voimassa 1.1.2024 jalkeen.

Ohjelmaan on vuonna 2023 tallennettu takautuvasti asiakirjoja talous- ja henkildstdpalveluiden tar-
peen mukaisesti Ylitornion talous- ja henkildstopalveluiden toimesta. Tallennuksesta laaditaan
prosessi- ja toteumakuvaus, joka kasitellaan kirkkoneuvostossa vuoden 2024 aikana ja laajemman
tallennustyon jalkeen.

Vuotta 2018 aikaisemmat arkistoitavat paperiset asiakirjat voidaan, mikali se on tarkoituksenmu-
kaista, digitoida tulevina vuosina, jos kirkkoneuvosto niin paattaa.

1.9 Arvio merkittavimmista riskeista ja epavarmuustekijoista

1.9.1 Henkilostoriskit

Seurakunnassa on tapahtumassa merkittavia elakoitymisia seuraavien viiden vuoden aikana. Kirk-
koherra toimii seurakunnan ainoana johtavana viranhaltijana ja virka on tayttamatta.

Henkiloston keski-ika on noussut luonnollisen ikarakenteen mukaisesti.

Suntion, seurakuntamestarin tehtavia on hoidettu kahden henkilén toimesta. Sijaisjarjestelyssa on
huomattu puutteita mm. molempien erilaisten tydnkuvien vuoksi ja ja henkildriskeja on hallittu ul-
kopuolista tydvoimaa kayttaen. Fyysisesti raskaimmat ty6t on ulkoistettu ja hoidetaan koneellisesti.
Hautakirjanpito ja hautausmaa tulee olla yhtenevat. Jotta asia voidaan hoitaa asianmukaisesti ja
laadukkaasti tulee suntion tehtavassa olla asianosaava ja asiakokonaisuuden ymmartava henkilo.
Valmiita ammattilaisia ei tehtavaan ole helppo saada. Talla hetkella tilanne on kuitenkin hyva.

Henkiloriskina voidaan pitdd Oulun Hiippakunnassa olevien vihittyjen pappien maara, joka vaikeut-
taa seurakuntapastorien virantayttoprosesseja. Pienissa pohjoisen seurakunnissa on jo pidem-
paan ollut vaikea saada pienen seurakunnan tarpeisiin sitoutuneita pastoreita. Talla hetkella seu-
rakunnassa tilanne on hyva ja tehtavaan saatiin kevaalla sitoutunut seurakuntapastori.
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Toimiston henkilostoriskeja pystyttiin hallitsemaan. Toimiston asiakaspalvelijan tehtavia voidaan
hoitaa osittain yhteistydsopimuksella Ylitornion ja Kolarin seurakunnan toimistohenkildiden toi-
mesta. Talouspaallikdn toimenkuva on riskihallittu Ylitornion seurakunnan toimesta.

Yleisesti henkildstoriskit ovat kasvaneet myds pohjoisen seurakunnissa. Osaavan tydvoiman puute
heijastuu kasvavina kustannuksina, palvelussuhteessa olevien henkildiden tydn kuormittavuutena
ja jopa henkildstovajauksina. Seurakuntia haastaa merkittavasti henkildstdn sitouttaminen nykyi-
sen malliseen seurakuntaty6hon.

Henkilériskeina voidaan lukea yhden henkildn tydalavastuu. Tybalasta ei ole tehty perehdyttamis-
tai tydonkuva dokumentaatiota, mutta asia on huomioituna.

1.9.2 Rahoitusriskit

Rahoitusriskeiksi luetaan korko-, valuutta-, maksuvalmius-, luottoriskit. Seurakunnalla ei ole lai-
noja, eikd nain ollen korkoriskia.

Maksuvalmius on 586 paivaa ja luottotappiot eivat talla hetkelld aiheuta riskia, joskin luottotappioita
on kertynyt aikaisempia vuosia enemman.

Tulevana vuonna luottotappiot mahdollisesti vahenevat ja luottotappioiden kirjaamisprosessi hidas-
tuu, koska Kirkkohallituksen ja Ita-Suomen Hovioikeuden linjauksen mukaan kaikki hautaukseen
liittyvat saatavat ovat julkisoikeudellisia saatavia, joita tulee peria ja jotka ovat suoraan ulosottokel-
poisia.

Kertomusvuonna jatkettiin sijoitusstrategian mukaista sijoituksien hallintaa Osuuspankin Private
Pankin asiantuntijapalvelun kautta. Yhteensa seurakunnalla on sijoituksia 1,15 milj. €. Private Pan-
kin palveluiden kautta riski sijoitusten arvonhallintaan on parempi kuin ilman jatkuvaa sijoitusasi-
antuntijan palvelua. Sijoitustuottoja kirjattiin 73 525,29 ja arvonalentumaa 10 045,59. Sijoitustuot-
toja kertomusvuonna kertyi 63 887,02 euroa.

1.9.3 Vahinkoriskit

Vahinkoriskeihin on varauduttu vakuuttamalla irtain ja kiinted omaisuus. Hallinnon ja johtavien
viranhaltijoiden toiminta on vakuutettu vastuuvakuutuksella.

Vahinkoriskien hallinnassa seurakunnalla apuna on toiminut vakuutusmeklari Arktia Oy. Yhtié myy-
tiin vuoden aikana Soderberg & Partners Oy:lle, joka on jatkanut seurakunnan vakuutusmeklarin
palvelua. Vakuutusturvaa on tarkasteltu vuosittain ja vakuutukset on tarkistettu kokonaisuudes-
saan kertomusvuonna. Vakuutukset ovat Pohjola Vakuutus Oy:lIa.

Kiinteistoissa ei ole tulvien varalle vakuutusta.

Arvoesineistosta on vakuutettu perusvakuutuksin. Arvoesineistosta on tehty luettelo Basis - jarjes-
telmaan. Arvoesineluetteloa paivitetdan ajantasaisen tiedon mukaisesti suntion toimesta.
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1.9.4 Ymparisto- ja kiinteistoriskit

Seurakunnan omistuksessa on kiinteist6ja, joiden kunnosta ei ole tehty kuntoarvioita.
Turtolan seurakuntakodin lammitysmuotona on 6ljy. Pellon Seurakuntakoti ja rivitalo ovat kauko-
[Bmmon piirissa. Pellon ja Turtolan kirkot ovat sahkélammitteisia ilman lisédvarusteita.

Turtolan kirkon kattorakenteissa on havaittu vaurioita ja rivitalossa on havaittu ongelmaa. Kiinteis-
téjen kunnossapidossa ja huollossa tulee tulevaisuudessa varautua myos yllattaviin ja merkittaviin-
kin kustannuksiin, mikali suunnitellut toimenpiteet mydhastyvat.

Seurakunnan toiminta on muuttanut rakennusten ja toimitilojen tarpeita viimeisen vuosikymmenen
aikana. Tulevina vuosina kiinteistdihin liittyvia taloudellisia riskeja pyritdan hallitsemaan laaditta-
valla kiinteistdstrategialla. Kiinteistdt ovat vakuutettuna.

Seurakunnalla ei ole halytysjarjestelmaa eika erillistd kulunvalvontaa. Kulun- ja kameravalvonnan
seka halytysjarjestelmien hankintoihin on hyva varautua tulevina vuosina.

Seurakunnan rakennuksiin paivitetdan pelastussuunnitelmat 2024 aikana.

Seurakunta on huolehtinut kirkkotekstiilien sailyttamisesta vaatimusten mukaisesti. Kirkkotekstiilit
ovat yksilOllisia ja erityisen arvokkaita tekstiileja seurakunnalle, paikallisesti seka koko kirkolle ja
niiden sailyttdminen tulee hoitaa asianmukaisesti ja arvoa kunnioittavasti.

1.1.1.1. Ymparistodiplomi

Pellon, Kolarin ja Ylitornion seurakunta laatii yhtaaikaisesti ymparistédiplomin asiakirjat. Ymparis-
todiplomin asiakirjalaadinnasta vastaa kiinteistd- ja hautaustoimen paallikkd Sirpa Kemi. Ymparis-
todiplomilla pyritddn vastaamaan globaaliin ilmastonmuutokseen huomaamalla ja huomioimalla
kaytannonlaheisesti toimet, joilla iimastonmuutosta voidaan pysayttaad omassa toiminnassa.

Ymparistodiplomiin liittyvat asiakirjat ovat kirkkoneuvostojen hyvaksyttavana helmikuussa 2024.

1.9.5 Sopimustoiminta

Riskin sisaltavind sopimuksina voidaan katsoa kiinteistonhoitoon liittyvat sopimukset. Mm. liukkau-
dentorjunta, mahdolliset katolta tulevat lumen tai jaan aiheuttamat vahingot. Sopimukset on kilpai-
lutettu ja niista on laadittu sopimukset, joissa edella kerrottuja riskeja on hallittu. Seurakunnalla on
henkildkunnassa seurakuntamestari, jonka tehtaviin kuuluvat myos kiinteistonhoito ja -kunnossa-
pito.

Lisaksi seurakunta tuottaa palveluna kiinteisto- ja hautaustoimen paallikon palveluita Kolarin ja Yli-
tornion seurakuntiin.

Ylitornion seurakunta hoitaa Pellon talouden ja hallinnon tehtavia talouspaallikon ja taloussihteerin
tyon osalta. Yhteistydsopimusta seurakuntien kesken jatketiin edellisen vuoden tapaan taloushal-
linnon ja toimistotydn hoitamisesta. Suurin osa talouden ja hallinnon tehtavista ovat yhtenaistetty
kolmen yhteistydseurakunnan kanssa, joten talta osin tyéta voidaan hoitaa eri seurakuntien henki-
|6stdn osaamistason mukaisesti.
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Seurakunnallisessa toiminnassa tehdaan yhteistyota eri tahojen, mm. kunnan kanssa. Pellon kun-
nan opetuksen ja varhaiskasvatuksen jarjestajan seka Pellon seurakunnan kanssa on tehty yhteis-
tydsopimus.

1.9.6 Tietoturvariskit

HenkilGtietojen kasittelyssa on havaittu jonkin asteisia vanhan toimintamallin kautta syntyvia puut-
teita, joita korjataan vuoden 2024 aikana.

Seurakunnalla on lakiin perustuva velvollisuus yllapitada luotettavaa rekisteria seurakunnan hallin-
noimiin hautausmaihin haudatuista seka sopimuksellisesti yllapitda hauta-alueen ja hautasijan hal-
tijatietoja.

Hauta- ja vainajarekisteri on tehty yhteistydssa Ylitornion seurakunnan kanssa Acces pohjaiselle
kortisto-ohjelmalle. Rekisterissa on nyt tallennettuna osa vainajatiedoista, mutta muutoin tietojen
digitointi ohjelmaan on viela keskenerainen. Tulevien kesien aikana kortiston tietojen vertailua tulee
tehda kaytannollisesti viela hautausmaalla.

Digitoidusta hautakortistossa on saatu analyysia hautapaikkojen hallinta-aikojen paattymisesta.
Tahtotilana on saada hautojen kuulutusmenettely kayntiin ja lakiin perustuva hallinta-aikojen las-
kutus vuosittaiseksi toimintamalliksi. Analyysin perusteella hallinta-ajan laskuttamattomuudesta
muodostuu seurakunnalle merkittavaa taloudellista tappiota ja vainajien yhdenvertainen ja oikeu-
denmukainen kohteleminen kustannusten osalta ei toteudu.

Tasta analyysista on nahtavilla tarve pitempiaikaiseen hautaustoimen hallinnon toimintamallimuu-
tokseen, joka vaatii erityistd ammattiosaamista. Tahan tarpeeseen on sovittu kirkkoneuvostoissa
2-3 /2023 palkattavan kolmen, Pellon, Kolarin ja Ylitornion seurakuntien yhteinen kiinteisto- ja hau-
taustoimen paallikkd.

Hautatoimenohjelmiston hankintaan on varattu varoja aikaisemmille vuosille, mutta varsinaista oh-
jelmistoa ei sen korkean hankinta- ja yllapitohintojen vuoksi ole hankittu.

Tiedossa on, ettd hautausmaiden ajantasainen ja mitattu kartta puuttuu seurakunnalta, tdma osal-
taan vaikuttaa suntion tydhon, vaikka hautakortiston digitointi on osaltaan helpottanut tyon teke-
mista.
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2 TALOUSARVION TOTEUTUMINEN

2.1 Toimintasuunnitelman toiminnallisten tavoitteiden arviointi

seun RN 2
TAVOITE SEURAKUNNASSA

Seurakunta on lihimmiisenrakkauden yhteisd, joka rohkaisee seurakuntalaisia luottamaan siihen, ett3 ihmisen
eldmi ei ole pelkistiin omien voimien varassa. Pellon seurakunta on sitoutunut huolehtimaan kaiken ikéisistd
jdsenistddn sekd hengellisen ilmapiirin avoimuudesta.

PELLON SEURAKUNNAN PAINOPISTEET 2023
Henkil3std on tirked voimavara; sen hyvinvoinnin vahvistamista jatketaan.
Vapaaehtoiset ovat merkittdvi voimavara; seurakuntalaisten osallisuutta ja yhteissllisyyttd tuetaan ja vahvistetaan.

Yhteistydn arvo ja merkitys nihdi%n timén hetken ja tulevaisuuden voimavarana. Yhteisty&ti tehdisn aidon
dialogin - toisen kunnioittamisen, kuuntelun ja keskindisen avoimuuden ilmapiirissa.

2.1.1 Hallinto

Hallinnon paaluokka sisaltaa kustannuspaikat 1011.......
Kustannuspaikat: kirkolliset vaalit, hallintoelimet, kirkonkirjojenpito, henkildsto- ja yleishallinto, tie-
dotus ja viestinta

2.1.1.1. Hallintoelimet

Hallintoelimet vastaavat seurakunnan strategisesta johtamisesta ja ylimmasta paatoksenteosta.
Pellon seurakunnan talousarvion sitovuustaso on kirkkovaltuuston nahden paaluokkataso ja kirk-
koneuvostoon nahden tehtavaaluetaso.
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Hallintoelimet kustannuspaikka 101 1010001
TOTEUMA

Hyvit kokouskdytdnnét, avoin tiedonkulku
TAVOITTEET +  Kirkkoneuvosto kokoontui pddsddntdisesti kerran kuukaudessa
Olosuhteiden luominen seurakunnan resurssien joustavalle +  Valtuusto kokoontui tarvittaessa, vahintdin 2 krt/ vuosi

sopeuttamiselle talouden tarpeiden mukaisesti
p P Rohkea puuttuminen epakohtiin

Seurakunnan talouden seuraaminen Luotettava ja avoin yhteydenpito kirkkoherran ja talouspddllikén tehtdvdd tekevin kanssa

Riped ja seurakunnan edun mukainen toiminta pdatoksen

Hallinen palvelun hankkiminen
teossa

e o Seurakunnan toiminnan kehittdmisen tukeminen
Pddtcksenteon ldpindkyvyys
TyShyvinvoinnin kustannuksien hyviksyminen tarpeelliselta osalta

Tuen antaminen johtaville viranhaltijoille " . e . Al _—
) J *  Todettiin, ettd seurakunnan tySyhteisd voi ja toimii erinomaisesti. Asioiden hoitamisessa

Kiinteistjen ja varallisuuden hyva hoidon valvonta luotettiin viranhaltijoihin.
+ Tybyhteisén kuunteleminen operatiivisen toiminnan edellytyksissd

Henkildston tydhyvinveinnin turvaaminen
= Yhtymaselvityksen ja piispantarkistuksen yhteydessd suaritettiin useita kyselyji.

* Ohjesddntdjen pdivittiminen toteutetaan tarvejdrjestyksessd

*  Uuden kirkkolain myota koko sdanndskokoelma tulee uusia. Vuonna 2023 uusittiin ja tehtiin
tarpeenmukaisuus periaatteella 90 % kaikista s3annoista

= SdEnndt julkaistiin verkossa

+ Kokouspoytikirjojen julkaiseminen verkkosivuilla
*  Kaikki esityslistat ja pdytikirjat julkaistiin viipymittd verkossa

21.1.2. Yleis- ja henkilostohallinto

Taloushallinnon tehtdvana on Kirkon palvelukeskuksen tehtavajakotaulukon mukaisesti tuottaa ta-
louspalvelut yhteistydssa Kirkon palvelukeskuksen kanssa. Taloushallinto kehittda taloussuunnit-
telua ja raportointia, jotta se pystyy tuottamaan reaaliaikaista tietoa talouden tilanteesta niin tehta-
vaaloille kuin luottamushenkiléillekin paatéksenteon tueksi. Taloushallinnon vastuulle kuuluu myos
kiinteistojen hoito ja isdnndinti seka toimistopalvelut.

Henkiléstohallinnon tehtavana on Kirkon palvelukeskuksen tehtavajakotaulukon mukaisesti tuottaa
henkildstopalvelut yhteistydssa Kirkon palvelukeskuksen kanssa. Henkildstéhallinto kehittdd hen-
kilostosuunnittelua ja henkildstohallinnon prosesseja seka raportoi henkildstdasioista. Henkilosto-
hallinnon vastuulle kuuluvat myds henkildstdon koulutus, tydhyvinvointi- ja tydterveyspalvelut,
TYKY-paivat, liikunta- ja kulttuurisetelit.

Seurakunnan toimitusten aika-, paikka- ja tyontekijavarausten hoitaminen, asiakaspalvelu, tiedot-
taminen ja toimistotehtavien hoitaminen.

Tehtavaalueelle on kirjattu yleiset hallinnolliset menot, Katrina-varausohjelman kayttomenot, IT-
tukipalveluiden maksuosuus, Kirkon palvelukeskuksen (Kipa) maksut ja toimintavakuutusmaksut.
Talouspaallikdn toimenkuva hankitaan Ylitornion seurakunnalta ostopalveluna.

Tyobalan tehtdvana on huolehtia seurakunnan jasenten vaestorekisterinpitoon liittyvista tehtavista.
Seurakunta ostaa palvelut Oulun aluekeskusrekisterilta.
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2.1.1.3.

Yleishallinto, henkiléstéhallinto

TAVOITTEET

Tietosuoja tarkka huomioiminen.

TOTEUMA

kustannuspaikka 101 1050000

«  KirVesTessin ja pddtoksien tiedottamien henkildstolle

Padtokset ovat julkisia ja ne on luettavissa verkkosivuilta

Pddtokset tiedotetaan henkildkohtaisesti asian luonteen mukaisesti

Tyonohjaus ja tydtyytyvdisyyskyselyiden kdyttdnottamainen

Sujuva yhteistyd Qulun aluekeskusrekisterin kanssa.

PELL
SEURAKUNTA

on@

Tytnohjaukseen tehtiin linjauksia, jotka julkaistaan avoimesti 2024 sisdisien ohjeiden yhteydessa.

Toimiva taloushallinnon yhteisty& Ylitornion ja

Kolarin seurakunnan kanssa

+ Yhtendisien toimintamallien oppiminen
Izhiseurakuntien kanssa

Sahkdisen hallinnon kehittiminen

Henkildstén hyvinvoinnin ja tydolosuhteiden

kehittdminen

D1 itaalisen arkistoinnin ja asianhallinnan
efittaminen

+ Hallitut ja dokumentoidut kehityskeskustelut
Toimivat ja on osa esihenkiltty6td

+  Uusien palvelukokonaisuuksien haltuun ottaminen Pellon ja KirVesTessin ja padtksien tiedottamien

henkildstdlle

Pddtokset ovat julkisia ja ne on luettavissa verkkosivuilta
Paitokset tiedotetaan henkilskohtaisesti asian luonteen mukaisesti

« Tydnohjaus ja tyttyytyvdisyyskyselyiden kdyttoénottamainen

Tydnohjaukseen tehtiin linjauksia, jotka julkaistaan avoimesti 2024 sisdisien ohjeiden yhteydessd.

+ Hallitut ja dokumentoidut kehityskeskustelut
Toimivat ja on osa esihenkilGty6td

Uusien palvelukokonaisuuksien haltuunottaminen Pellon ja Kolarin seurakuntien osalta

Arkistosddnndn ja arkistonmuodostussuunnitelman pamttammenja digitaalisen asianhallinnan ja arkiston
jdrjestelmdn kdyttoonottaminen

Aloitettiin Triplan Piironki jdrjestelmdn kdyttéonottaminen

+  Tyd6hyvinvointikyselyt

Toteutettiin Kevan jarjestelmdlld ja yhtymdselvityksen yhteydess3 kolmen seurakunnan osalta yhteisesti

Hallinto, paaluokka 1, tydalakate

T Az toram

I, N, [N, |

N, |

N, [, [N, |

N, [N, |

I [N, |

Hallinto
Hallinto
Hallinto
Hallinto

Hallinto

Hallinto

Hallinto
Hallinto
Hallinto

Hallinto

Hallinto

Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1 (ulkoinen)
Toimintatuotot (sisaiset)

Toimintakulut (sisaiset)
Toimintakate 2 (ulkoinen ja
sisdinen)
Poistot ja arvonalentumiset
Laskennalliset erét

Sisaiset korkokulut

Sisaiset vyorytyserat

Tyodalakate (ulkoiset ja sisdiset)

2.1.2 Seurakunnallinen toiminta

-151 400
-151 400

-151 400

-151 400

11037 -11037
-203 845 52445
-192 808, 41 408

-8 913 8913
-201721, 50 321

201721 -201 721

0 -151 400

-135
-127

-133

Seurakunnallinen toiminta on seurakunnan paatehtava. Tama paaluokka sisaltaa kustannuspaikat

Kustannuspaikat: Jumalanpalveluselama, hautaansiunaaminen, yleinen seurakuntatyd, kirkkomu-
siikki, varhaiskasvatus, nuoriso- ja varhaisnuorisotyd, rippikoulu, diakoniaty®, YV-kerays, lahetys-
tyo

21.21.

Jumalanpalveluselama
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Jumalanpalveluselimi

TAVOITTEET

2123

Moni-ilmeisen ja yhteyteen kutsuvan jumalanpalveluseldmdn jdrjestdminen
Kaiken ikdisten seurakuntalaisten kristillisen identiteetin vahvistaminen

Katrinan tdydellinen kdyttdminen jumalanpalveluksen suunnitteluissa

Hautaan siunaaminen

Hautaansiunaaminen

TAVOITTEET

Seurakuntalaisten tukeminen eldman kdinnekohdissa

Riittdvien tydvoimaresurssien ja tySntekijoiden kiireettomyyden
takaaminen

Kiinted osa hautaustointa
Hyvd yhteistyd toimitukseen osallistuvien henkildiden kesken

Katrinan tdydellinen kiyttaminen hautaansiunaamis-prosessissa

PELLON /7 1.
SEURAKUNTA %

kustannuspaikka 101 2010000

TOTEUMA

Huomioitiin vapaaehtoisten merkitys jumalanpalveluseldmdssd
Messuissa vastuuvapaaehtoisen tehtdvi tarvittaessa

Messun yhteydessd mahdollista kohdata seurakuntalaisia ja seurakunnan
tydntekijoitd

Kirkkokahvien toteuttamista seurakuntalaisten toiveita huomioiden

Toteutettiin erityismessuja suunnitelmallisesti ja seurakuntalaisia kuunnellen,
sekd yhteistydssd naapuriseurakuntien kanssa

Seurakuntalaisten kanssa toimittiin aidosti ja kiireettdmdsti heiddn arjessaan jz
vapaa-aikanaan

Kohdattiin ja kuljettiin rinnalla juhlahetkissd ja elimdn taitekohdissa ja nithin
liittyvissd kirkollisissa toimituksissa

PELLON /L)
SEURAKUNTA %

kustannuspaikka 101 2020000

TOTEUMA
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Annettiin aikaa kiireettémille kohtaamiselle - surun vaiheissa rinnalla
kulkemiselle

Tilaisuuksien sielunhoidollisuus toteutui sanomakellohartauksissa,
kotikdynneilld ja toimituskeskusteluissa, myds jumalanpalveluksessa
kuolleiden kiitoksen yhteydessd

Yhteistyd seurakunnan tydntekijdiden (toimistosihteerin, papin, kanttorin
ja suntion), hautaustoimiston, pitopalvelun ja mahdollisten muiden
jarjestdjien (esiintyjien) kesken

Katrinaa kdytettiin sujuvasti
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2.1.2.3.

Yleinen seurakuntatyo

Yleinen seurakuntatyd

TAVOITTEET

» Toteuttaa kasvatusty&td aikuisten seurakuntalaisten
keskuudessa polkuajattelun mukaisesti.

+ Kontekstuaalisuus; keskitytddn sithen, mikd palvelee seurakuntalaisia tdssd
ympdristdssd ja tdssd ajassa

» Huomioidaan talkoohengen perinne ja vapaaehtoistydn merkitys
seurakuntatilaisuuksien ja toiminnan toteuttamisessa

» Tarjotaan monipuolista toimintaa, joka voi olla kerta- tai projektiluontoista

2.1.2.4. Kirkkomusiikki

Kirkkomusiikki

TAVOITTEET

+  Kirkkomusiikin sanoman viestiminen: musiikki on lahja. Hengellinen
musiikki on evankeliumin viestijd, sekd voimavara arjessa ja pyhdssd

= Kuorotoiminnan ylldpitdminen ja kehittdminen
= Lasten ja nuorten rohkaiseminen ja tukeminen musiikin pariin

+  Kirkkomusiikki osana alueen kulttuuritoimintaa

PELLON @

SEURAKUNTA

kustannuspaikka 101 2050000

TOTEUMA

» Tehty yhteistyttd kunnan sekd paikkakunnan muiden toimijoiden kanssa

» Kdytetty kokoavassa toiminnassa monipuolisesti erilaisia
kokoontumispaikkoja (kodit, kylitalot, luonto jne.)

= Vapaaehtoisten kutsuminen toimintaan, mahdollistaen aktiivisen
toiminnan kehittdmisen

» Miehet keittigssd kokkaus jdi suunnittelun asteelle ja mahdollisesti
toteutettavaksi myShemmin

»  Aikuisten Y& kirkossa -tapahtuma on suunnitelmissa myshemmin

SEURAKUNTA %
kustannuspaikka 101 2200000

TOTEUMA
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Jumalanpalveluseldimdn musiikin toteuttaminen rikkaasti dialogissa seurakunnan
muun toiminnan kanssa.

Matalan kynnyksen kutsu musiikkitoimintaan - musiikillista laatua
vaalien ja kehittden

Vapaaehtoisten kutsuminen tavoittanut kaikenikdisid toimijoita aktiivisesti

Yhteistyd seurakunnan tydalojen, lahiseurakuntien musiikkityon, alueen
musiikkitoimijoiden, kunnan kasvatuksen ja kulttuuritySryhmdn, sekd kolmannen
sektorin kanssa. Rovastikunnan kanttoreiden kollegiaalinen vuorovaikutus ja
toiminta.

Kuorot: Kirkkokuoro (24), Lapsikuoro (22), projektiryhmét: Tuomaslaulajat
Miesten lauluryhmd, Naisten lauluryhma, Nuorten musiikkiryhmd, Lasten
musiikkiryhmd, Kvartetti. Lapsikuoron kuoropaidat hankinta.

Vuoden tapahtumanostot: mm. kuorojen YV-konsertti Rohki-halli, kuoromatka
Kolariin, seurakuntailta/ khra.n ldhtdtilaisuus, Kirkkojen 70-juhlamessut, yhteiset
Tuomasmessut Ylitorniolla ja Kolarissa, joulukauden avaus, kuorojen
joulukonsertti
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21.25.  Rippikoulu

Rippikoulu

TAVOITTEET

» Rippikoululaisten tavoittaminen ja luontevaan seurakuntayhteyteen
ohjaaminen

» Rippikouluun tulevan nuoren kokonaisvaltaisen kasvun ja
identiteatin tukeminen

+ Nuoren spiritualiteetin vahvistaminen ja kristillisen uskon perusasioiden
opettaminen; kasteen ja konfirmaation valisen yhteyden esilld pitdminen

= Rippikoulun paikallissuunnitelmassa huomioidaan rohkeasti
kontekstuaalisuus ja nuorildhtdisyys

+ Kartoitetaan yhteistydn mahdollisuudet rippikoulun jarjestimisessd
lahiseurakuntien kanssa

kustannuspaikka 101 2350000

TOTEUMA

= Jdrjestettiin ikdryhmdlle yksi rippikoulu, joka toteutetaan talven ja kevdin
aikana ennakkotapaamisina sekd kesdkuussa leirind

- Ennakkotapaamisiin kuuluvat nuortenillat, opetukset, kirkkovierailut, sekd
retket, joita tehtiin lihialueella

+  Osallistuttiin messuun yhdessa rippikouluryhman kanssa

+  Kdytettiin monipuolisia opetusmetodeja ja huomioitiin erilaiset oppijat

= Toteutettiin laadukas isoskoulutus ja kutsuttiin mukaan seurakunnan
toimintaan

+ Rippikoululaisille annettiin mahdollisuuksia vaikuttaa rippikoulun
toteutukseen seki nuorten toimintaan

+ Toteutettiin yksityisrippikouluja

TOT TOT TOT
RIPPIKOULU 2021 2022 2023

Toimintatuotot 2 096 1 037
Toimintakulut -24 189 -31 975 -26 542
Henkilostékulut -12 138 -16 272 -15 476
Palvelujen ostot -7 298 -10 679 -5 221
V uokrakulut
Sisaiset vuokrakulut -3 676 -4 438 -5 672
Aineet ja tarvikkeet -1 166 -586 -273

Muut toimintakulut

TOIMINTAKATE -23 247 -29 879 -25 505

Toiminta-avustukset

136

VUOSIKATE -23 111 -29 879 -25 505

Sisaiset vyorytyserat

-7 923 -13 753 -11 696

TILIKAUDEN TULOS -31 033 -43 632 -37 201

RIPPIKOULULAISIEN MAARA

RIPPIKOULUKUSTANNUS/ HLO -2 586 -2078 -2 862
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2.1.2.6.

Varhaisnuoriso- ja nuorisoty6

TAVOITTEET

+ Varhaisnuorten ja heidan perheidensa tukeminen kirkon sanomaan

tutustumisessa

Seurakunnallisen osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuden tarjoaminen

nuorilie

Isoskoulutuksen sisaltd suunnitellaan tukemaan nuoren kokonaisvaltaista

kasvua

Valmiuksien kehittdminen eri ikdryhmien ldhimmdis- ja luontosuhteessa

Partiotoiminta on osa seurakunnan varhaisnuoriso- ja nuorisotyotd

+ Toimiva kouluyhteistyd.

2.1.2.7. Varhaiskasvatus

Varhaiskasvatus

TAVOITTEET

+ Lasten ja perheiden tukeminen kirkon sanomaan tutustumisessa;

kristillisen kasvatuksen ndkdkulma

Yhteisty® kunnan varhaiskasvatuksen kanssa yhteistydsopimuksen

mukaisesti; katsomuskasvatuksen nakékulma

Huomioidaan kirkkovuoteen liittyvdt teemat.
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Varhaisnuoriso ja nuorisotyo

PELLON /70
SEURAKUNTA %

kustannuspaikka 101 2360000

TOTEUMA

Jarjestettiin perhemessuja, koululaiskirkkoja sekd koululla pidettiin Tie
pddsidisen salaisuuteen ja laulettiin kauneimpia joululaulua.

Jarjestettiin varhaisnuorten kerhoja ja tapahtumia.
Pidettiin yhteiset 10-vuotisjuhlat.
Ekaluokkalaiset siunattiin koulutielle.

Yakirkkoia pidettiin hiihtolomalla, kesélld ja marraskuussa. Retkilld kdytiin
Rovaniemelld ja Torniossa.

Ala-ja ylikoululla pdivitettiin yhteistyGkuviot.

Vilkkdrinkid pidettiin viikoittain eskareille ja alakoululaisille sekd
yldkoululla pidettiin liikuntavalkkdd. Osallistutaan seiskaluokan
ryhmaytymispdivdan. Viime kesan rippikoulualaisia kutsutaan
Isoskoulutukseen.

Tehtiin liikuntayhteisty&td kunnan kanssa ylékoululaisten litkuntaryhmdssa

Nuorteniltoja pidettiin sddnndllisesti joka viikko. lloitsimme, kun nuoret
ovat ldytdneet tiensd seurakunnan nuorteniltoihin.

PELLON /710
SEURAKUNTA %

kustannuspaikka 101 2380000

TOTEUMA

Pidettiin Perhemessuja ja kdytiin kotikirkkovierailulla.

Tehtiin perinteistd yhteisty&td kunnan pdivdhoidon kanssa sekd pdivitettiin
yhteistyGtapahtumat. Pdivdkedilla pidettiin kerhoa kerran kuukaudessa
sekd Turtolan rvhmikselld erikseen sovittuna aikana. Toteutettiin

Toteutettiin lapsen kohtaamiskaari iltapdivd laululeikin- ja lorujen
merkeissd 2, 3, 4.-vuotiaille lapsille ja heiddn perheille.

Jdrjestettiin 6.-vuotiaille lhan pihalla tapahtuma
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2.1.2.8. Diakonia ja yhteisvastuu

PELLON /70
SEURAKUNTA %
- - L]
Diakonia, yhteisvastuu kustannuspaikka 101 2410000, 101 2410702
TAVOITTEET TOTEUMA
+  Eri-ikdisten seurakuntalaisten tavoittaminen + Thmisid kohdattu tapahtumissa, kotikdynneilld ja laitosvierailuilla
»  Erityisryhmien huomioiminen toiminnassa, ryhmdtoiminta +  Erityisryhmille jarjestetty toimintaa rovastikunnallisesti ja paikallisesti,

e ’ u 1 ; ryhmdtoimintaa jarjestetty
+ Taloudellisissa vaikeuksissa olevien tukeminen
Yhtei e . + Taloudellisissa vaikeuksien kanssa olevia tuettu, tdssd tehty yhteistyotd
’ TetswstIterdy Senoteltamnet paikallisten sosiaalitoimen, mielenterveystytn, perhetydn sekd Kirkon

diakoniarahaston kanssa

+ Jérjestettiin Yhteisvastuu-tapahtumia vapaaehtoisten, seurakunnan eri
tydmuotojen ja muiden tahojen kanssa, tiedotettiin kerdyksestd ja sen

teemoista

YHTEISVASTUUKERAYS 2021 Mn
Lista- / lipaskerays 1052

Lahjoitukset valtakunnallisille tileille 1210 1157 1999
Kolehtituotot 304 575 761
Muut tuotot ja tapahtumatuotot 3246 4554 9403
TUOTOT YHTEENSA 5812 7090 12163
TOIMINTAKULUT 543 0 0

KERAYKSEN NETTOTUOTTO

SEURAKUNNALLE JAAVA OSUUS 1054 1418 )
JASEN 2 600 2535 2489

KERAYSTUOTOT €/ JASEN : 2,80
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21.2.9.  Lahetystyd

PELLON /710
SEURAKLINTA %
oo h (1] k
Lihetystyo kustannuspaikka 101 2600000
TAVOITTEET TOTEUMA
Tyon tukeminen seurakunnan nimikkokohteessa Tansaniassa Suomen + Toteutettu markkina- ym. tempauksia ja Kauneimmat joululaulut
Lahetysseuran kautta. tilaisuuksia nimikkokohteen hyvaksi.
Lahetyskasvatuksen laaja-alainen toteuttaminen seurakunnassa. + Pidetty yhteyttd nimikkokohteeseen lihetyksen tukirenkaan avulla.
»  Yhteisty&td lihiseurakuntien kanssa lihetystyon tapatumien/tilaisuuksien +  Jdrjestetty tempauksia, jossa yleisd saisi tietoa ldhetystydstd.

jdrjestdmisessd.

Murmanskin luterilaisen seurakunnan tydn tukeminen

Lahetyssihteerina toimii oman tyonsa ohella Annette Valimaa. Seurakunnalla on palvelusopimus
Suomen lahetysseura ry:n kanssa. Lahetystoiminnassa kohdistetaan varoja myés Murmanskin
tydn kehittdmisrahastoon ja Kirkon ulkomaanapuun.

Seurakunnan nimiin lahetystydta tuetaan seurakunnan tilitysten lisaksi vapaaehtoisin kannatus-
maksuin suoraan lahetysjarjestdille.

2.1.2.10. Keratyt ja annetut avustukset

Seurakunta tuki lahetysty6ta ja muita seurakunnan ulkopuolisia toimijoita jumalanpalveluksissa ja
muissa eri tilaisuuksissa keratyin kolehdein ja talousarviossa sovituin avustuksin. Seurakunnalla
on lahetystyon palvelusopimus nimikkolahettien tukemiseen Suomen Lahetysseuran ry:n kanssa.
Nimikkokohteena Tansaniassa ev.-lut. kirkko ja Suomen Lahetysseuran tyo Viktoriajarven itai-
sessa ja Morogoron hiippakunnissa. Lisaksi tuemme, Suomen Pipliaseuran ja Kirkon ulkomaan-
avun toimintaa

Kaaviossa on esitetty Pellon seurakunnan kirjanpidon kautta kirjatut keratyt ja annetut avustukset.
Lahetysavustuksia kirjautuu seurakunnan lukuun myds suoramaksuina saajalle eri tahoilta. Naita
eria ei ole tassa kohdassa kasitelty.
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Tilitetyt ja annetut avustukset
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Diakonia-avustukset

20 000 11938
15 000
10 000

13546
1281#
0

2622

5000
2543

2018

2021
Tilitetyt avustukset € / jasen 8,70
Srk tilitetyt avustukset €/ jasen 4,17
Keratyt / tilitetyt avustukset €/ jasen 4,53

2.1.2.11. Toiminnalliset toteumat tilastona

3007

8 5454978 11589

8632'
5/93

Yv-tilitys

2022

11,93
5,04
6,89

34 39
1400
30
555
300
228

2019 m2020 w2021 w2022 w2023

31387

38352 37500

Tilasto perustuu Kirkkohallituksen tilastointiin, johon seurakunta valittaa tietoja.

Tapahtumat osallistujamaara

TOIMINTA Yhteensd 1027 21618
Jumalanpalvelukset 92 6775
Kirkolliset toimitukset 88 2834
Muut tilaisuudet 429 10323
Retket ja leirit 10 245
Ryhmdtaiminta 41 477
Kohtaamiset 367 964
Ikdryhmd Tapahtumat osallistujamaara
Lapset (0-6) 70 1364
Varhaisnuoret (7-14) 109 1992
Nuoret (15-17) 72 1076
Nuoret aikuiset (18-28) 62 769
Aikuiset (29-64) 289 3033
Aikuiset (65-74) 170 1383
Ikddntyneet (75-) 135 799

% ed. vuodesta
97,2%

92,6%
71,5%
131,1%
68,1%
60,9%
49,5%
9% ed. vuodesta
102,5%
113,7%
80,7%
95,3%
118,2%
120,3%

86,0%

Electronically signed / Sahkdisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

https://sign.visma.net/fi/document-check/855227d5-a181-459d-8ae7-c7c2b87dc8b9

Muut Tilitetyt avustukset
yht.
2023

15,07
4,59
10,48

osallistumisia/jasen Oulun hpk Koko maa

8,7 76,4 a2

2,7 2,3 15

k[ 1 3[04 § 0,9

4,1 72,5 2,4

0,1 0,0 0,0

0,2 0,2 0,2

0,4 0,4 0,3

osallistumisia/jasen Oulun hpk Koko maa

14,2 3.5 3.4

13,0 58 34

23,9 11,7 4,9

4,7 2,4 3,7

3.5 18 25

2,4 1.7 2.3

1,4 1,6 1.9
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2022 2023 Muutos, %
TOIMINTA Yhteensa 1260 1027 -18,5%
Jumalanpalvelukset 92 92 0,0%
Kirkolliset toimitukset 134 88 -34,3%
Muut tilaisuudet 341 429 25,8%
Retket ja leirit 10 10 0,0%
Ryhmatoiminta 45 41 -8,9%
Kohtaamiset 638 367 -42,5%
OSALLISTUJAT yhteensd 22239 21618 -2,8%
paikalla olleet 18397 17943 -2,5%
verkon kautta 3842 2675 -4,3%

Tapahtumiin osallistuneet ja kohdatut 2022 ja 2023

Jumalanpalvelukset 202z
2023 -
Kirkolliset toimitukset 2022 [N
2023 [N
Muut tilaisuudet 202z s
2023 |
Retket ja leirit 2022 B
2022
Ryhmétoiminta 2022 N
2023 M
Kohtaamiset 2022 R
202z

0 2000 4000 6000 8000 10000

2.1.212.  Seurakunnallinen toiminta, paaluokka 2, kayttokate

T TAwm toraom

¢ Seurakunnallinen toiminta | Toimintakulut (ulkoiset) -297 600 -294 086 -3514

r Seurakunnallinen

2 L Toimintakate 1 (ulkoinen) -292 000 -273 946 -18 054 -94
toiminta

5 Seurakunnallinen toiminta | Toimintatuotot (sisaiset)

5 Seurakunnallinen toiminta | Toimintakulut (sisaiset) 0 -106 609| 106 609 0

r S k lli Toimintakate 2 (ulkoi j

g |Deuraxunnafinen cimintakate 2 (ulkoinen ja -292 000 -380555 88555  -130
toiminta sisdinen)

72 Seurakunnallinen toiminta | Poistot ja arvonalentumiset

" Seurakunnallinen toiminta | Laskennalliset erat

'2 Seurakunnallinen toiminta Sisaiset korkokulut

¢ Seurakunnallinen toiminta Sisaiset vyorytyserat -172 232 172 232 0

r Seurakunnallinen

2 urakunnati Tyéalakate (ulkoiset ja sisgiset) -292 000 .552787 260787  -189
toiminta

33
Electronically signed / Sahkdisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet ’ visma S|gn

https://sign.visma.net/fi/document-check/855227d5-a181-459d-8ae7-c7¢c2b87dc8b9 www.vismasign.com



2.1.3 Hautaustoimi

Hautaustoimi on yksi seurakunnan paatehtavistd. Tama paaluokka sisaltdd kustannuspaikat

Kustannuspaikat: hautausmaat ja hautatoimi

Tavoitteet
cundEAN D
Hautaustoimi, hautausmaat kustannuspaikka 101 40x xxxx
TAVOITTEET TOTEUMA
Laadukas ja asiallinen hautaustoimenpalvelu asiakaspalvelusta - +  Laadukas hautausmaiden siistimistd ja kunnossapitoa on kehitetty
hautausmaalle

+  Hautakortiston digitointia on jatkettu

Selked palvelukonsepti asiakkaalle hintoineen . . . o
+  Hautakirjanpitoa saatettu lain vaatimusten mukaiseksi

Hautaustoimen kuulutusmenettelyn jatkaminen vuosittain . . e
+  Tuhkahautaus mahdollistettiin ympérivuotiseksi

Kustannusten tarkka seuranta " o I — T ’
+  Jidtteiden lajittelu siltd osin kuin se on mahdollista ja jirkevdd-on kehitetty

Hautausmaan ja teiminnan laatujen parantamisen jatkaminen
Tarvittavien tydvilineiden uusiminen tydergonomiaa unohtamatta
Tydsuojelulliset toimenpiteet suntion tydssa

Riskinhallinnan parantaminen

Ympéristdarvojen huomioiminen

Toteutuminen

Kausitydssa suntiota ja seurakuntamestaria sijaistivat kaksi henkil6a, jotka toimivat myos kesakau-
den lisatydévoimana.

Seurakunnalla on jopa poikkeuksellisen hyvat resurssit (2 kokoaikaista henkil6a) kiinteist6- ja hau-
taustoimeen. Seurakunnassa kierratetdan hautausmaan maatuvat jatteet, palavat jatteet, muovit
ja metallit.

2.1.2.13. Toiminnalliset toteumat tilastona

Tilasto perustuu kirkkohallituksen tilastointiin, johon seurakunta valittaa tietoja.
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2.1.2.14. Hautaustoimi, paaluokka 4, kayttokate

4 Hautaustoimi Toimintatuotot (ulkoiset) 52 000 33833 18 167
2 Hautaustoimi Toimintakulut (ulkoiset) -120 200 -126 220 6 020
4 Hautaustoimi Toimintakate 1 (ulkoinen) -68 200 -92 387 24187
'Arf Hautaustoimi Toimintatuotot (sisaiset) 3635 -3 635
4 Hautaustoimi Toimintakulut (sisaiset) -46 486, 46 486
4 Hautaustoimi ::’s':::::)k ate 2 (ulkoinen ja -68 200 135238 67038
4 Hautaustoimi Poistot ja arvonalentumiset -2 700 -2 662 -38
'Arf Hautaustoimi Laskennalliset erat

r4 Hautaustoimi Sisaiset korkokulut -3 524 3524
'4: Hautaustoimi Sisaiset vyorytyserat -83 900, 83900
I:t Hautaustoimi Tyoalakate (ulkoiset ja sisdiset) -70 900 -225 324 154 424

2.1.4 Kiinteistotoimi

Kiinteistotoiminta sisaltda seurakunnan omistamat kiinteistd, lukuun ottamatta hautausmaa-alueita,
jotka kuuluvat hautaustoimeen. Tama paaluokka sisaltda kustannuspaikat 1015.......
Kustannuspaikat: Pellon kirkko, Turtolan kirkko, Pellon seurakuntakoti, Turtolan seurakuntakoti,
Rivitalo, Metsatalous

M L
Kiinteistotoimi kustannuspaikka 101 50xxxxxx
TAVOITTEET TARUENBE

+ Kiinteistdstrategian tekeminen on aloitettu ja valmistuu 2024
Kiinteistdstrategian tekemisen jatkaminen
« Rakennuksien korjaustarpeita kartoitettiin
» Basis-jdrjestelmén kdytén jatkaminen . . . .
« Tehtiin korjaussuunnitelmia

A T R SR S Y ] ) o
ahkdisen kiinteistonhucltokian kayttatn ottaminen *  Ympiristddiplomin hakemista valmisteltiin

2.1.2.15. Metsatalous

Seurakunnalla on metsdamaata Metsanhoitoyhdistyksen tekeman metsanhoitosuunnitelman mu-
kaan 343,6 ha, kitumaata 111,2 ha, joutomaat 38,2 ha, maatalousmaata 0,6 ha ja muuta maata
5,5 ha.

Yhteensa metsatalous on pinta-alaltaan 499,1 hehtaarin.

Metsataloudessa ei tehty toimenopiteita vuonna 2023.
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2.1.2.16. Kiinteistdtoimi, paaluokka 5, kayttdkate

5 Kiinteistotoimi Toimintatuotot (ulkoiset) 42 400 15908 26492

5 Kiinteistétoimi Toimintakulut (ulkoiset) -202 700 -158 384| -44 316 -78
5 Kiinteistotoimi Toimintakate 1 (ulkoinen) -160 300 -142 476  -17 824 -89
'5 Kiinteistotoimi Toimintatuotot (sisaiset) 158 373 -158 373 0
r5 Kiinteistotoimi Toimintakulut (sisaiset)

5 Kinteistotoimi :z:"‘:t:)k ate 2 (ulkoinen ja -160 300 15897 -176 197 10
5 Kiinteistétoimi Poistot ja arvonalentumiset -26 200 -26 042 -158 -99
'5 Kiinteistotoimi Laskennalliset erat

'é Kiinteistotoimi Sisaiset korkokulut -10911. 10911 0
75 Kiinteistotoimi Sisaiset vyorytyserat -5618 5618 0
75 Kiinteistotoimi Tyoalakate (ulkoiset ja sisdiset) -186 500 -26 674 -159 826 -14

2.2 Rahoitustoimi, tavoitteiden arviointi

Rahoitustoimi sisaltaa kustannuspaikat 100....... ja 1006......
Vuoden 2022 kirkollisveroprosentti oli 1,6 %.

Rahoitustoimi sisaltda kirkollisverotuotot, valtionrahoitukset seka niihin liittyvat kustannukset.
Osinko- ja muut rahoitustuotot ja kulut sisaltyvat myos tahan ryhmaan. Verotuotot ylittivat edellisen
vuoden ja talousarvion odotukset.

Paaomia  oli kertomusvuoden lopussa  sijoitettuna  sijoitusstrategian mukaisesti
1,17 milj. euroa. Sijoitusten rahoitustuottoja kirjattiin kertomusvuonna 47 932€ ja arvonalentumaa
10 045 €. Kirjapidon sijoitustuotot olivat 37 887 €
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2.2.1 Rahoitusosan toteutuminen

RAHOITUSOSAN TOTEUTUMINEN TP 2022 TA 2023 Tot 2023

Tulorahoitus -28 692,00, -48 900,00 48 680,29 -97 580,29
Vuosikate -28 692,000 -48 900,00 48 680,29 -97 580,29 100
Investoinnit -50 000,00 -50 000,00
Investointimenot -50 000,00 -50 000,00
Varsinaisen toiminnan ja investointien nettorahavirta -28 692,00 -98 900,00 48 680,29 -147 580,29 49
Muut maksuvalmiuden muutokset 14 048,73 16 375,78 -16 375,78 0
Toimeksiantojen varojen ja padomien muutokset 528,95 -528,95 528,95 0
Lyhytaikaisten saamisten muutos 6 799,75 -14 279,66 14 279,66 0
Korottomien pitka- ja lyhytaikaisten velkojen 6720,03 31184.39 -31 184,39 0
muutos
Rahoitustoiminnan nettorahavirta 14 048,73 16 375,78 -16 375,78
Rahavarojen muutos -14 643 -98 900 m -163 956 m
Rahavarojen muutos (tase) -14 643,27 65 056,07 -65 056,07

2.3 Investointien toteutuminen

Talousarviossa oli suunniteltu Pellon kirkon ulkomaalaus, jolle varattiin 50 000 € maararaha. Inves-
tointi. 17.5.2023 kirkkoneuvosto merkitsi tiedoksi, etta Pellon kirkon ulkomaalaus siirtynee kesalle
2024. Talousarviossa 2024 ei maararahaa hankkeelle kirjattu. Hanke voitaneen siirtdad vuoden
2025 budijettiin.
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2.4 Kayttotalousosan toteutuminen

2.4.1 Tuloslaskelmaosan toteutuminen

TULOSLASKELMA TP 2022 TA2023|  Tot 2023

Toimintatuotot 237 364 100 000 242 926 -142 926 -243
Korvaukset 10 744 -10 744 0
Myy ntituotot 24 12 -12 0
Maks utuotot 56 501 53 100 39 144 13 956 -74
V uokratuotot 15 471 12 400 11 479 921 -93
Mets&talouden tuotot 953 30 000 30 000
Kolehdit, keraykset ja lahjoitusvarat 5718 4 500 13 942 -9 442 -310
Tuet ja avustukset 560 5089 -5 089 0
Muut toimintatuotot 9 631 509 -509 0
Sisaiset tuotot 148 506 162 008 -162 008 0

Toimintakulut -861 666 =771 900 -944 543 172 643 -122
Henkilostokulut -384 685 -390 600 -418 835 28 235 -107

Palkat ja palkkiot -323 505 -314 600 -345 330 30 730 -110

Henkildsivukulut -71442 -76 000 -78 555 2 555 -103

Henkildstokulujen oikaisuerat 10 262 5 051 -5 051 0
Palvelujen ostot -193 955 -230 600 -224 141 -6 459 -97
Vuokrakulut -4 724 -38 000 -6 708 -31 292 -18
Siséaiset vuokrakulut -148 506 -162 008 162 008 0
Aineet ja tarvikkeet -93 820 -82 400 -97 906 15 506 -119
Annetut avustukset -18 705 -16 700 -22 741 6 041 -136
Muut toimintakulut -17 272 -13 600 -12 204 -1396

TOIMINTAKATE -624 302 -671 900 -701 617 m
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TULOSLASKELMA TP 2022| TA2023] Tot 2023
romnTakate | _ozewz| _erioos| _ roren| 207 -toa

Kirkollisverotulot 626 090 612 000 680 024 -68 024 -1
Valtionrahoitus 65 388 65 000 66 822 -1822 -103
Verotuskulut -9 109 -10 000 -9 114 -886 -91
Kirkon rahastomaksut -53 149 -54 000 -50 915 -3 085 -94
Rahoitustuotot- ja kulut -33610 10 000 63 480 -53 480 -635
Korkotuotot 520 7 690 -7 690 0
Muut rahoitustuotot 20 015 10 000 17 903 -7 903 -179
Sisaiset korkotuotot 14 468 14 435 -14 435 0
Arvonalentumiset sijoituksista -54 084 -10 046 10 046 0

Arvonalentumisten palautukset

sijoituksista 47933 ~47933 0
Korkokulut -62
Sisaiset korkokulut -14 468 -14 435 14 435
-m
Poistot ja arvonalentumiset -28 704 -28 900 -28 704 -196
Suunnitelman mukaiset poistot -28 704 -28 900 -28 704 -196 -99
Erilliskirjanpitona hoidetut rahastot 0 0 0 0 0
Tuotot 17 716 15 000 19916 -4 916 -133
Kulut -17 716 -15 000 -15 789 789 -105
Siirrot rahastosta/rahastoon -4 127 4127
e B W -
Tilikauden ylijaama (alijgama) -57 396 -77 800 19 976 -97 776 26

3 VEROTULOT JA VALTIONRAHOITUS

Evankelis-luterilaiseen kirkkoon kuuluvat henkilét maksavat veroa seurakunnille. Seurakuntien
paattamia kirkollisveroprosentteja sovelletaan kunnallisverotuksessa verotettavaan tuloon. Tulosta
tehtavien vahennysten lisaksi kunnallisveron maaraan vaikuttavat myos verosta tehtavat vahen-
nykset (mm. tyétulovahennys).

Henkild6 maksaa kirkollisveroa, mikali ansiotuloista maksetaan kunnallisveroa. Kirkollisveroa mak-
settiin vuonna 2023 keskimaarin 373 € / maksava jasen ja laskennallisesti keskimaarin 273 € /
seurakunnan jasen.

Verotuloja siirtyi soteuudistuksen myo6ta merkittdvat maarat valtion verotukseen ja sinne kohdistuu
nyt aiempaa enemman vahennyksia. Kirkollisveron reaalituotto parani ja samalla prosentilla tulee
enemman rahaa sisaan.
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Vero-% 1,60 % 1,60 % 1,60 % 1,60 % 1,60 % 1,60% 1,60%

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Verotuotot 623015 601537 586645 564221 577166 601928 626090 680024
Valtionrahoitus (ent. yhteis6vero) 82834 70266 69 313 66 852 66 420 65 916 65388 66822
Verotuotot yhteensa ¥ 705849 671803 655958 631073 643586 667 844 691478 746 846
Verotuskulut -10680 -10 100 -8 862 -9 576 -9 881 -9 812 9109 -9114
Keskusrahastomaksut 29952 19143 20910 24 090 23 695 23749 23825 20555
Elakerahastomaksu 25560 36099 35 064 29 646 29 164 29 229 29323 30360
Keskusrahastomaksut yhteensa 55512 -55242 -55974 -53736 -52859 -52978 -53148 -50915

Verotuotot (- kulut) 639657 606461 591122 567761 580846 605054 629 221 686 817

TOT 2022 TA 2023 TOT2023 TA-TOT T-%

Kirkollisvero 626 090 612 000 680 024 68024 111,1%
2020 2021 2022 2023

Kirkollisvero % 1,6 % 1,6% 1,6% 1,6%

Koko kirkon kirkollisveron jako-osuus 2,86 % 2,83 % 2,66 % 2,87 %

Seurakunnan jako-osuus 0,063 % 0,064% 0,065% 0,065 % 0,065%

Verotuotot ja verotuksen kulut
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4 HENKILOSTOTILINPAATOS

Tilinpaatoksessa on henkildstokuluja tarkasteltu Kirkon Palvelukeskuksen Bl raportti -jarjestel-
massa olevilla tiedoilla.

Kirkon nykyinen virka- ja tydehtosopimus on ollut voimassa 29.2.2024 asti. Henkildstokulut on ja-
ettu henkildittain tydala- ja kustannuspaikkakohtaisesti talousarviossa sovitun jakoperusteen tai
kauden aikana tapahtuneen oleellisen muutoksen mukaisesti.

Suorituslisa tarkkailujaksolta 11/2023 — 10/2023 maksetaan kirkkoneuvoston paatoksen mukai-
sesti kuukausittain saajille vuoden 2024 aikana. Vuonna 2023 henkildstokuluissa nakyvat maksu-
perusteisesti suorituslisat, joiden tarkkailujakso oli 11/2021 — 10/2022.

Seurakunnan palkka- ja henkilostohallintoa hoidettiin Kirkon Palvelukeskuksen (KiPa) toimesta.

4.1 Henkilostoa koskevat avainluvut

TyOssa olleet 31.12. 10 henkiloa
Sukupuolijakauma; nainen/mies 31.12 9/1
Maaraaikaisuus; toistainen/maaraaikainen 31.12 8/ 2

Osa-aikaisuus; kokoaikainen/osa-aikainen 31.127 /3

Keski-ika 31.12. 54,2 vuotta
Henkilotydvuodet 1.1.-31.12 9,28 tydvuotta
Tehty tyodaika 1.1.-31.12 7,62 tybvuotta
Tulovaihtuvuus 1.1.-31.12 75,0 %
Lahtoévaihtuvuus 1.1.-31.12 75,0 %
Tyoterveysperusteiset poissaolot 1.1.- 31.12. 21 kpl

Tyo6- ja matkatapaturmat1.1.-31.12. 0 kpl
Koulutuspaivat 1.1.-31.12 18 kpl

Palkat 1.1.-31.12 354 350 €
Sivukulut 1.1.-31.12 80 700 €
Henkilostokulut 435 050 €
Sivukulu % 22,77 %

4.2 Tyo6suhteen rakenne 31.12.

Henkiloston maaraa on tarkasteltu vuodenvaihteen tilanteesta. Henkilostotilastoissa ei ole
huomioituna virka- tai tydsuhdevapaalla olevia tai toimituspalkkioilla ty6ta tekevia henki-
|6ita.
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2020
TyoOssa olleet henkilot 8
Keski-ika 49

2021
8
51

4.3 Palvelussuhteet henkilomaarin 31.12.

Diakoniatyontekijat
Seurakuntapapisto
Kirkkomuusikot

Muut seurakuntatyontekijat

Hallinto ja toimisto

Kiinteisto- ja kirkonpalvelustyontekijat

4.4 Virka- ja tyosuhteiset henkilomaarin 31.12.

2020
TES- kk palkkaiset 2
TES -tuntipalkkaiset 0
Virkasuhteiset 6

4.5 Palveluksessaoloaika henkilomaarin 31.12.

2020
< 1 vuosi 1
1 — 4 vuotta 2
5 -9 vuotta 2
10 — 14 vuotta 1
15 — 19 vuotta 0
20 — 24 vuotta 2
4.6 Tyobaika henkilétyévuosina 1.1.
2020
Henkilotyovuodet 8,19
Tehty tyoaika 7,13

2021
2
0
6

2021

N © =~ N W =~

-31.12.

2021
8,38
6,95

2022
8
52

2022

2022

N ©O =~ W N O

2022
9,10
7,30
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4.7 Tyoterveys

4.7.1  Tyohyvinvointi, -terveyshuolto ja -suojelutoiminta

Seurakunnalla on tydsuojelulainsaadantoon perustuvana tehtavana huolehtia tyopaikan

turvallisuudesta, tydhygieniasta ja tyoterveydesta.

Tyoterveys

Sovittu tyodterveydenhoitosopimus on lakisaateinen tyoterveyshuolto. Tyoterveyshuollon

sopimus on tehty Pihlajalinna Oy:n kanssa.

Tyohyvinvointitoiminta

Kertomusvuonna pidettiin kaksi tyohyvinvointipaivaa. Toinen tyohyvinvointipaiva vietettiin

Kolarin seurakunnan jarjestamana yhteisena Pellon ja Ylitornion seurakuntien kanssa.

Suorituslisa ja kehityskeskustelut kaytiin jokaisen tydntekijan kanssa.

Tyohyvinvointiin ja tyOyhteison toimivuuteen hankittiin tydyhteisdvalmennusta. Piispantar-
kastuksen yksi asia on tyoyhteison toimivuus, jota tarkasteltiin useasta eri nakokulmasta

ja tarkastelussa havaittuihin epakohtiin haettiin ratkaisuja.

Tyohyvinvoinnista tehtiin Ylitornion seurakunnan koordinoimana kolmen seurakunnan yh-

teinen kysely Kevan palveluiden kautta. Kyselya toteutetaan vuosittain.

Tyo6suojelu

Pellon seurakunnan tyosuojeluvaltuutettuna on toiminut Katja Saarikoski ja tydsuojelupaal-

likkona kirkkoherra.

4.7.2 Henkilokunnan etuudet

Tyontekijat saavat vuosittain e-Passin, niin, ettd koko vuoden palvelusuhteesta saa 100

€/henkild kaytettavaksi liikunta-, kulttuuri-, ja hyvinvointipalveluihin.
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4.7.3 Tyoterveyden avainluvut 1.1. - 31.12.

2022 2023
Tyoterveyshuollon Kelakorvaukset 500 € 936 €
Tyoterveyshuollon kustannukset 2210 € 4900 €
Sairauspoissaolot pv/HTV 25,5 pv 16,8 pv

4.7.4 Sairaus- ja tapaturmapoissaolojen [km 1.1. - 31.12.

1 — 3 paivan poissaolot 12 paivaa
4 - 30 paivan poissaolot 8 paivaa
30 — 60 paivan poissaolot 1 paivaa

4.7.5 Sairauspoissaolot pv/HTV 1.1.-31.12.

2020 2021 2022 2023
Poissaolopaivat / HTV 3,5 21,8 25,5 16,8

4.7.6 Terveysprosentti 1.1.-31.12

Poissaolo paivia % 0%

Poissaolo 1- 3 pv 12 kpl 15,79 %
Poissaolo 4 - 30 8 kpl 21,05 %
Poissaolo 31 — 60 1 kpl 5,26 %
Poissaolo 61 — 90 5,26 %

4.8 Tyovoimakustannukset 1.1.-31.12. €

2020 2021 2022 2023
Yhden henkilon HTV kustannus 42 920 46 320
Henkildstdkulut 353347 361518 390682 429 997
Laskennallinen keskiansio 2 846 2 884 2 859 3 097

4.9 Panostukset henkilostoon 1.1.-31.12. €

2020 2021 2022 2023
Panostukset henkilostoon 2400 4 800 3 700 12 900
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Panostukset henkilostoon 1.1. — 31.12.2023 €

Koulutuspalvelut 5400
Tyoterveyshuolto 4 900
Ravitsemus 1700
Korvaus tyoterveyshuollosta 900
Ostot tilikauden aikana 200
Henkilostolta perityt korvaukset - 200
Yhteensa 12 900

4 .10 Henkiloston osaaminen 1.1.-31.12.

4.10.1 Koulutuspaivat 1.1.-31.12.

2020 2021 2022 2023
Koulutuspaivat pv 14 11 30 18
Koulutuskustannukset € 1 596 5410
Koulutuskustannus henkilostokuluista % 0,41 1,26

5 SEURAKUNNAN JASENMAARAT JA MUUTOKSET

Tilastoinnissa on kaytetty lahteena Kirkkohallituksen ja verohallinnon yllapitamia tilastoja. Tilasto-
tiedot ovat paivitetty 31.12. tilanteen mukaisesti. Verohallinnon kirkollisveroa maksavien osalta
kertomusvuoden tiedot paivittyvat kuluvan vuoden lopussa, joten niiden osalta tiedot kirjataan ker-
tomusvuotta edellisen vuoden toteumilla.

Seurakunnan jasenmaara on vahentynyt viimeisien seurantavuosien aikana, lahes kunnan vaki-
maaran kehitysta myotaillen. Koko kunnan vaestdsta Pellon seurakunnan jasenia on 79,8 prosent-
tia, joista kirkollisveroa maksoi arviolta 58,5 prosenttia. Seurakunnan jasenista 73 % maksoit kir-
kollisveroa.
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Asukasmaara kunnassa

2010 2015 2020 2022 2023
3980 3623 3303 3249 3119*
*=arvio

Seurakunnan vaestomaaral/ kirkollisveron maksavien maara

2010 2015 2020 2022 2023
3425 2995/2223 2637 /2024 2535/ 1930 2489/1824*
*=arvio

Seurakunnan jasenmaara suhteessa vaestoon

2010 2015 2020 2022 2023
86,1 % 82,6 % 79,8 % 78,0 % 79,8 %

Kunnan vaestosta kirkollisveroa maksavat

2015 2020 2022 2023
61,4 % 58,1 % 59,4 % 58,5 %

Jasenmaaran kehitys ja ennuste 31.12.

4000

3676 3623
3500 3296 3249
3119
3425
3000
2500
2000
1500
1000
500
0
2010 2015 2021 2022 2023 2030
I Pellon seurakunnan vaestomaara e Asukasmadra kunnassa Kirkollisveroa maksavat
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Pellon seurakunnan jisenmuutokset (hl3), 2010 - 2023

110

90

71

70

50

30

10

-10

-30

-50

= SRK muuttoliike (tulleet- Idhteneet) =—=Kirkkoon kuuluminen ———Kuolleet —Kastetut

Jasenten ikdrakenne 31.12.2023 ja vuosimuutos

o-o [N 150 (-11)
10-10 [N 191 (0)
20-2o [ 133 (-8)
z0-39 [N 162 (-12)
40-29 [N 151 (2)
so-so [N 220 (-27)
co-co [N 532 (-9)
7o-7o [ 519 (18)
so-s9 [ 297 (-5)
oo- [N 64 (7)
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6 TILINPAATOSLASKELMAT

6.1 Tuloslaskelma ja sen tunnusluvut

TULOSLASKELMA 1.1.-31.12.2023 1.1.-31.12.2022
Toimintatuotot 80 917,41 88 858,49
Korvaukset 10 743,93
Myy ntituotot 12,00 24,00
Maks utuotot 39 143,72 56 501,32
Vuokratuotot 11 478,58 15 470,65
Metsatalouden tuotot 953,16
Kolehdit, kerdykset ja lahjoitusvarat 13 941,53 5718,34
Tuet ja avustukset 5 088,90 560,00
Muut toimintatuotot 508,75 9631,02
Toimintakulut -782 534,18 -713 160,77
Henkilostokulut -418 834,70 -384 684,74
Palkat ja palkkiot -345 330,18 -323 504,97
Henkildsivukulut -78 555,14 -71 441,87
Henkildkulujen oikaisuerat 5 050,62 10 262,10
Palvelujen ostot -224 140,53 -193 954,86
V uokrakulut -6 708,05 -4 723,97
Aineet ja tarvikkeet -97 905,66 -93 820,16
Annetut avustukset -22 740,95 -18 704,84
Muut toimintakulut -12 204,29 -17 272,20
TOIMINTAKATE -701 616,77 -624 302,28
Kirkollisverotulot 680 024,08 626 090,21
Valtionrahoitus 66 822,00 65 388,00
Verotuskulut -9113,72 -9108,70
Kirkon rahastomaksut -50 915,00 -53 148,96
Rahoitustuotot ja -kulut 63 479,70 -33 610,27
Korkotuotot 7 690,13 520,24
Muut rahoitustuotot 17 902,55 20 015,17
Arvonalentumiset sijoituksista -10 045,59 -54 083,91
Arvonalentumisten palautukset sijoituksista 47 932,61
Korkokulut -61,77
VUOSIKATE 48 680,29 -28 692,00
Poistot ja arvonalentumiset -28 703,86 -28 703,86
Eriliskirjanpitona hoidetut rahastot
Tuotot 19 916,04 17 715,61
Kulut -15 789,29 -17 715,61
Siirrot rahastosta/rahastoon -4 126,75
TILIKAUDEN TULOS 19 976,43 -57 395,86
Tilikauden ylijaama (+) / alijadama (-) 19 976,43 -57 395,86
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TULOSLASKELMAN TUNNUSLUVUT 2023 2022
Toimintatuottojen osuus toimintakuluista 10,34 12,46
Vuosikatteen osuus poistoista 169,59 -99,96
Vuosikate €/ jasen 19,56 -11,32
Henkilostokulut % wverotuloista 61,59 61,44
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6.2 Tase ja sen tunnusluvut

TASE 31.12.2023 31.12.2022
VASTAAVAA
PYSYVAT VASTAAVAT 591 093,69 619 797,55
Aineelliset hy6dykkeet 581 114,93 609 818,79
Maa- ja vesialueet 170 202,37 170 202,37
Hautaustoimen aineelliset hy6dykkeet 100 317,86 102 979,82
Rakennukset 274 156,09 297 595,22
Kiinteat rakenteet ja laitteet 36 438,61 39 041,38
Sijoitukset 9 978,76 9 978,76
Osakkeet ja osuudet 9 978,76 9 978,76
TOIMEKSIANTOJEN VARAT 92 067,91 85 627,28
Muut toimeksiantojen varat 92 067,91 85 627,28
VAIHTUVAT VASTAAVAT 1 382 936,01 1 303 600,28
Saamiset 30 567,68 16 288,02
Lyhytaikaiset saamiset 30 567,68 16 288,02
Myyntisaamiset 4 469,37 5162,02
Muut saamiset 12 691,56 8 702,64
Siirtosaamiset 13 406,75 2 423,36
Rahoitusarvopaperit 1 156 960,41 999 073,39
Osakkeet ja osuudet 1 156 960,41 999 073,39
Rahat ja pankkisaamiset 195 407,92 288 238,87

VASTAAVAA YHTEENSA 2 066 097,61 2 009 025,11

VASTATTAVAA
OMA PAAOMA -1 819 020,01 -1 799 043,58
Peruspaaoma -1 043 710,02 -1 043 710,02
Edellisten tilikausien ylijaama/alijagama -755 333,56 -812 729,42
Tilikauden ylijgama/alijagama -19 976,43 57 395,86
TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT -92 067,91 -86 156,23
Muut toimeksiantojen padomat -92 067,91 -86 156,23
VIERAS PAAOMA -155 009,69 -123 825,30
Lyhytaikainen vieras paaoma -155 009,69 -123 825,30
Ostovelat -54 192,47 -15 698,81
Muut velat -26 146,21 -26 577,68
Siirtovelat -74 671,01 -81 548,81
VASTATTAVAA YHTEENSA -2 066 097,61 -2 009 025,11
TASEEN TUNNUSLUVUT 2023 2022
Omavaraisuusaste % 92,15 93,56
Rahoitusvarallisuus €/jasen 493,34 465,39
Suhteellinen velkaantuneisuus 2% 18,73 15,87
Lainakanta €/jasen 0,00 0,00
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6.3 Rahoituslaskelma ja sen tunnusluvut

RAHOITUSLASKELMA 1.1.-31.12.2023 1.1.-31.12.2022
Tulorahoitus 48 680,29 -28 692,00
Vuosikate 48 680,29 -28 692,00
Varsinaisen toiminnan ja investointien nettorahavirta 48 680,29 -28 692,00
Muut maksuvalmiuden muutokset 16 375,78 14 048,73
Toimeksiantojen varojen ja padgomien muutokset -528,95 528,95
Lyhytaikaisten saamisten muutos -14 279,66 6 799,75
Korottomien pitka- ja lyhytaikaisten velkojen muutos 31 184,39 6 720,03
Rahoitustoiminnan nettorahavirta 16 375,78 14 048,73
Rahavarojen muutos 65 056,07 -14 643,27
Rahavarojen muutos (tase) 65 056,07 -14 643,27

RAHOITUSLASKELMAN TUNNUSLUVUT |  2023| 2022

Investointien tulorahoitusprosentti % 0,00 0,00
Rahavarojen riittavwys. pv 586 606
Lainanhoitokate 0,00 -463,50

6.4 Olennaiset tapahtumat tilinpaatoksen laatimisen jalkeen

Sijoitustoimintaa tehdaan tulevina vuosina mahdollisuuksien mukaan seurakunnan sijoitusstrate-
gian puitteissa.

Yhteisty6sopimus talous- ja henkildstohallinnon osalta Ylitornion seurakunnan kanssa on vuosit-
taisessa tarkastelussa vuoden 2024 aikana. Yhteistyota jatkettiin toimistohenkildston toimesta Ko-
larin, Ylitornion ja Pellon seurakunnan valilla. My0s tata sopimusta tarkastellaan vuosittain. Yhteis-
tyd Pellon seurakunnan kanssa on laajentunut kertomusvuoden aikana aloitetulla kiinteist- ja hau-
taustoimenpaallikdn ostopalvelulla. Kiinteistdstrategian laatiminen on alkuvuodesta 2024 mennyt
laadukkaasti eteenpain Tervolan seurakunnan taloussihteerin avulla.

Sahkadinen digitoitu asianhallinta otettiin kayttéon 1.1.2024. Toimintamallin uudistaminen luo tur-
vallista pohjaa tuleville vuosille tiedonhallintaa, tietosuojaan, tietojen kasittelyyn, tietojen kayttami-
seen, oikeellisuuteen ja turvallisuuteen. Kayttédnotettu ohjelmisto ja siihen luotu rakenne mahdol-
listavat seurakunnassa kasiteltavien asioiden ja asiakirjojen lain ja ohjeiden mukaisten arkistoinnin
ja sailyttamisen.

Pellon seurakunnan hautakortiston digitointi jatkuu edelleen 2024 aikana. Kortiston digitointi on
tarkeaa, jotta tiedot ovat hallittavissa, arkistoituna ja niita voidaan luotettavasti kayttaa tarvittavissa
analyyseissa ja haudanhallinta-aika laskutuksessa.

Seurakunta huomioi mahdollisten tuhkahautauksien yleistymisen ja mahdollisti ymparivuotisen tuh-
kahautausmahdollisuuden.
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Vuonna 2023 aloitettu yhtymaselvitys Pellon, Ylitornion ja Kolarin seurakuntien kesken saadaan
paatdksentekoon vuoden 2024 aikana. Yhtymaselvityksen aikana on huomattu, etta jonkin asteiset
rakennemuutokset pienissa, myos Pellon seurakunnassa, ovat valttamattomia, jotta ev.lut. kirkon
hengellinen elama voidaan turvata paikkakunnalla tuleville sukupolville. Tama paatds on ratkaise-
vassa osassa tulevaisuuden yhteistydsuuntaa — onko se kenen kanssa, se jaa ratkaistavaksi.

Seurakuntaa haastaa edelleen yleinen tydvoimapula, joka tuntuu lahes jokaisella toimialalla, myds
pohjoisen seurakunnissa. Haasteena on saada osaavaa ja sitoutunutta tydvoimaa avoimiin tyo-
paikkoihin seurakunnassa ja paikkakunnalla.

Venajan hyokkayssodan vaikutukset nakyvat edelleen vahvana. Aineiden, tarvikkeiden ja energian
hinta ovat nousseet voimakkaasti kertomusvuoden aikana ja odotettavissa on edelleenkin kustan-
nusten nousua tai niiden pysymista nykyisella tasolla. Maailmanlaajuinen epavarmuus heijastelee
edelleen sijoitusmarkkinoilla epavakaana. Inflaatio on kertomusvuoden aikana edelleen korkea ja
korkotaso on noussut merkittavasti edellisistd vuosista. Nama yhteiskunnalliset asiat heijastuvat
monella tavoin tulevaisuuden seurakuntaan. Korkea inflaatio, korkojen nousu ja yhteiskunnan epa-
varmuustekijat ja sen seuraukset ovat tuoneet korkeahkoja palkankorotuksia seurakunnan tydnte-
kijoille. KirVESTES on voimassa helmikuun loppuun 2025, jonka jalkeen on jalleen odotettavissa
tydehtosopimuksellisia muutoksia.

Vaeston ikaantyminen ja tyoikaisten henkildiden vahentymien lahivuosina nostaa myds suurta
huolta yleisesti my6s seurakunnissa. Seurakunnan talouden heikkeneminen ja lisdantyva palvelun
tarve vaativat paatdksenteolta erilaisia ratkaisuja tulevina vuosina.

Huomiotta ei voi myds jattaa inmisten henkista jaksamista globaalien tapahtumien ja koettelemus-
ten jalkeen. Se on lisannyt seurakunnan diakoniatydn tarvetta ajallisesti ja myo6s taloudellisesti.
Kertomusvuoden alussa alkaneen sote-uudistuksen vaikutukset jaadvat nahtavaksi tulevina vuo-
sina. Toiveena on, ettd uudistus tasaisi ja vahentaisi julkisen sektorin kustannusten nousua, joka
heijastuu my6s seurakuntaan.

Kaikki epavarmuustekijat lisdavat epatietoisuutta ja ahdistusta laajasti myds seurakunnassa.

On arvioitu, ettd kotimaan ja Suomen matkailu lisdantyy entisestdan mm. turvallisuuden ja luotta-
vuuden vuoksi. Tata taustaa vasten on alettu rakentamaan seurakunnan veto- ja pitovoimaa, roolia
olla Iasn3, tuoda toivoa ja antaa turvallisuutta. Juuri tdhan on Kolarin seurakunnalla edelleenkin
erinomainen mahdollisuus kasvavan tydikaisen kirkollisveroa maksavan vaestokehityksen kautta.

6.5 Kirkkoneuvoston esitys tilikauden tuloksen kasittelysta

Kirkkoneuvosto hyvéaksyy ja allekirjoittaa toimintavuoden tilinpaatoksen ja esittaa, etta tilikauden
ylijddma 19 976,43 euroa siirretdan edellisten vuosien yli-/alijaaman tilille seka pyytaa kirkkoval-
tuustolta tili- ja vastuuvapautta tilikaudelta 2023 ja luovuttaa taman jalkeen tilinpaatdksen viipy-
matta tilintarkastajalle.

Lisaksi kirkkoneuvosto paattaa, ettd mikali tilintarkastus ei vaadi toimenpiteita kirkkoneuvostolta,
tilinpaatds viedaan kirkkovaltuuston hyvaksyttavaksi ilman erillista paatoksentekoa.
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7 TILINPAATOKSEN LITETIEDOT

7.1 Tilinpaatoksen laatimista koskevat liitetiedot

Laadinta- ja jaksotusperiaatteet

Tulot ja menot on merkitty tuloslaskelmaan suoriteperusteen mukaisesti. Suoriteperusteesta poi-
keten verotulot ja metsatalouden tuotot on kirjattu niiden tilitysajankohdan mukaiselle tilikaudelle.
Verotulot on kirjattu maksuperusteisesti niiden tilitysajankohdan mukaisesti ao. tilikaudelle.

Tilinpaatokseen on Kkirjattu kustannuspaikoittain tyontekijdiden kumulatiivinen lomapalkkavelan
muutos sivukuluineen 31.12.2023. Velkaan on laskettu tydntekijdiden ansaitut ja pitdmattémat lo-
mat, lomaraha- ja saastdvapaat niilta tyontekijoilta, joiden palvelussuhde jatkuu tai on paattynyt
31.12.2023 mennessa eika lopputilia ole viela laskettu.

Luottotappioksi kirjattiin perintatoimenpiteistd huolimatta saamatta jaaneita yli vuoden vanhoja
myyntisaatavia kuten leiri- ja kerhomaksuja ja hautausmaksuja.

Pysyvien vastaavien arvostus

Pysyvien vastaavien aineelliset ja aineettomat hyddykkeet on merkitty taseeseen hankintamenoon
vahennettyna suunnitelman mukaisilla poistoilla ja investointimenoihin saaduilla rahoitusosuuksilla.
Suunnitelman mukaiset poistot on laskettu ennalta laaditun poistosuunnitelman mukaisesti. Pois-
tosuunnitelman mukaiset poistojen laskentaperusteet on esitetty tuloslaskelman liitetiedoissa Py-
syvien vastaavien poistosuunnitelma.

Sijoitusten arvostus

Pysyvien vastaavien sijoitukset ja osakkeet on merkitty taseeseen hankintamenoon tai sita alem-
paan tilinpaatéspaivan arvoon.

Rahoitusomaisuuden arvostus

Saamiset on merkitty taseeseen nimellisarvoon. Rahoitusarvopaperit on merkitty taseeseen han-
kintamenoon tai sita alempaan todennakoiseen luovutushintaan.

Arvonlisaverovelvollisuus

Seurakunta on liiketoiminnasta arvonlisaverovelvollinen. Arvonlisaverollinen osuus toiminnan tu-
loista ja kuluista:

Pellon seurakuntakoti 10 %
Turtolan seurakuntakoti 85 %
Metsatalous 100 %

Poikkeukselliset tuotto- ja kuluerat
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Kertomusvuonna ei toteutunut merkittavia poikkeuksellisia tuotto- tai kulueria.

7.2 Edellisen tilikauden vertailukelpoisuus

Talousarvion toteumavertailussa edellisen vuoden tiedot on ryhmitelty paaalojen mukaisesti. Edel-
lisen tilikauden tiedot ovat vertailukelpoiset edellisen tilikauden kanssa.

7.3 Tuloslaskelman liitetiedot

7.3.1  Henkilostoon liittyvien kulujen erittely

HENKILOSTOKULUT 4 31.12.2023) 1.4.31.12.2022)

Palkat ja palkkiot 345 330,18 323 504,97
Henkilosivukulut 78 555,14 71 441,87
Henkilokulujen oikaisuerat -5 050,62 -10 262,10
Henkiléstokulut 418 834,70 384 684,74
ﬁ::gi(l)i(j)sllga)tkakustannukset (oma 9 796,60 10 503,42
437200 Matkakustannukset (ulkop.) 6 575,67 4768,43
437600 Ravitsemuspalvelut, henkilostd 1690,43 680,26
439000 Koulutuspalvelut, henkilosto 5406,75 1 596,20
439300 Tyoterveyshuolto 4 903,50 2 209,23
Muut henkiléstékulut d 28 372,95 19 757,54

Kustannukset yhteensa 447 207,65 404 442,28

7.3.2 Pysyvien vastaavien poistosuunnitelma

Poistosuunnitelma noudattaa Kirkkohallituksen suosittamia poistoaikoja.
Maa- ja vesialueista ja Sakraali-, arvo- ja taide-esineista poistoa ei tehda. Luonnonvaroista poisto
tehdaan kayton mukaan.

Poistosuunnitelma
Kohde poistoaika vuosia
Aineettomat oikeudet

ATK-ohjelmien kayttdoikeus 3

Muut pitkavaikutteiset menot 10

Hautaustoimen aineelliset hyddykkeet

Siunauskappelit 50
Hautaustoimen muut rakennukset 20
Hautaustoimen kiinteat rakenteet ja laitteet 20
Hautaustoimen koneet ja laitteet 3

Hautaustoimen pitkav. menot 30
Hautaustoimen muut aineell. hyddykkeet  arvioitu kayttdaika

Rakennukset
Kirkot 70
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Seurakuntatalot 40

Asuinrakennukset 30

Huolto- ja talouslaitokset, muut rakennukset 20
Kiinteat rakenteet ja laitteet

Urut 30

Muut kiinteat rakenteet ja laitteet 10
Koneet ja kalusto 3

7.4 Taseen liitetiedot

7.4.1 Pysyvien vastaavien erittely

Maa- ja Hautaustoim Rakennukset Kiintedt Aineelliset Sijoitukset Yhteensa
vesialueet en rakenteetja hyodykkeet
aineelliset laitteet Yht.
hyodykkeet
Arvo ed. vuoden lopussa 170 202,37 102 979,82 297 595,22 39041,38 609 818,79 997876  619797,55
Lisdykset
Siirtokirjaukset
Vahennykset
Suunnitelman mukaiset poistot -2 661,96 -23 439,13 -2 602,77 -28 703,86 -28 703,86
Suunnitelmasta poikkeavat
poistot
Arvonkorotukset
Invest. Tuki

Anvo wuoden lopussa 170 202,37 100 317,86 274 156,09 36438,61 581 114,93 9978,76 591 093,69

7.4.2 Oman paaoman erittely

OMA PAAOMA 2022 2023
Peruspaaoma 1043 710 1043 710
Edellisten tilikausien ylijgama/alijagama 812 729 755 334
TILIKAUDEN YLIJAAMAVALIJAAMA -57 395 19 976
Edellisten tilikausien

ylijaama/alijaama 31.12. 755 334 775 310
1799 044 1819 020
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Edellisten tilikausien ylijadma/alijaama 31.12. (1000 €)
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7.4.3 Vakuuksia ja vastuusitoumuksia koskevat liitetiedot (Vastuut ja vakuudet)

Seurakuntatalouden laskennallinen osuus kirkon yhteisesta

elakevastuuvajauksesta 2023

Pellon seurakunnan palkkasumma € 354 349 0,00660 %
Koko kirkon palkkasumma € 5 366 300 000

Koko kirkon elakevastuuvajaus € 3 663 787 218

Pellon seurakunnan laskennallinen osuus koko

kirkon elakevastuuvajauksesta € 241 928

7.4.4 Muut vakuudet ja vastuusitoumukset

Pellon seurakunnalla on omistuksessa huoneenvuokralain mukaisesti kaksi asuntoa.

Turtolasta Marttilan ja Hietaharjun tiloista on vuokrattuna Markku Matille n. 1 ha viljelymaaksi ajalle
1.5.2014 - 30.4.2024.

Pellon seurakunnalla ei ole pantattua, kiinnitettya tai muulla tavalla vakuudeksi annettua omai-
suutta. Seurakunnalla ei ole vastuusitoumuksia tai lunastusvelvoitteita.

Leasingvastuina on seurakunnan kaytdssa oleva monitoimikone ja osa henkildkunnan tietoko-
neista.

Laskennallinen kulttuuriperintokustannusvelka on 13 106 €.

Muut vastuut ovat merkittyna taseessa.
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7.4.5 Omistukset muissa yhtidissa

Pellon seurakunnalla ei ole omistuksia tai osuuksia yhtidissa, jotka eivat ole kirjattuna taseeseen.
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8 ERILLISYKSIKKONA HOIDETTUJEN RAHASTOJEN
TILINPAATOSLASKELMAT

8.1 Hautainhoitorahaston toiminta

Pellon seurakunnassa on erillisena tase- ja tulosyksikkdona hoidettavana haudanhoitorahasto. Hau-
danhoitorahastosta vastaa kirkkoneuvosto.

Haudanhoitorahasto tekee vuosittaisia sopimuksia kesahoidosta, johon sisaltyvat Haudanhoitora-
haston hankkimat kukat ja niiden hoito sekd kasteluhoitoa, joka kattaa haudalla olevien kukkien
kastelemisen. Pitkaaikaiset laajat hoitosopimukset tehdaan viideksi vuodeksi.

Rahaston varoina ovat ne maksut, jotka on rahastoon suoritettu korvauksena rahaston hoitoon
otettujen hautojen hoidosta ja muista rahaston lukuun suoritetuista palveluista, lahjana, testamen-
tilla tai muulla perusteella saatu omaisuus seka rahaston korko- ja muut sijoitustuotot.

Rahaston rahavaroja ja muuta omaisuutta on hoidettava erilldadn seurakunnan hallinnassa olevasta
muusta omaisuudesta. Rahaston varoja ei saa kayttdd muuhun kuin sen omiin tarkoituksiin.

Haudanhoitorahaston sdannot uusittiin niin, ettd uudet sdannaét tulevat voimaan 1.1.2024

8.2 Hautainhoitorahaston toteutuminen

ON@

PELL
SEURAKUNTA

Hautainhoitorahasto kustannuspaikka 900 4050000

TAVOITTEET TOTEUMA

iSRS et S Hinnoittelussa pitkdaikaista sopimusta suosiva toimintamalli toteutettu.

Haudanhoitosepimuskirjanpito valmisteltiin digitaaliseen arkistoon ja
Paikallisia kausity@ntekijsitd sopimushautojen hoitoon avoimen jdrjestelmdan siirtoa varten. Jarjestelman kayttdonotto 2024
tydnhakuprosessin kautta
Laadukkaan ja kustannustehokkaan palvelun tuottaminen
Ympdristovaatimusten huomioiminen
Hautainhoitorahasto on itsendinen talousyksikkd

Rahaston toiminnasta vastaa seurakunnan kirkkoneuvosto

Sopimustietojen varmistaminen

Kasvukausi 2023 oli hautojen hoidon suhteen onnistunut. Taimet ostettiin Haavikon puutarhalta,
jonka taimet ovat vuosia olleet luotettavat. Taimimateriaali oli tasalaatuista ja kasvuolosuhteet hy-
vat.

Kaudelle rekrytoitiin kesatyontekijoita 3 viikon tydsuhteisiin paikallisia nuoria tarpeellinen maaraa.
Rekrytoinnissa oli jonkin verran erindisia haasteita, jotka johtivat pikaisiin ongelmanratkaisuihin ja
kirkkoherran paatoksiin. Kustannusnousut ja myds tyontekijdiden saatavuus ongelmat ovat haas-
taneet kertomusvuoden toimintaa ja haastavat myo6s tulevaisuudessa seurakunnan hoitamaa hau-
danhoitorahastoa.
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Verkkopalvelut ovat osoittautunut tarpeelliseksi palveluksi lahiseurakunnissa. Pellossa palvelua-
vataan kevaalla 2024. Tulevina vuosina palvelua voidaan vield kehittda, kun se saadaan vakiin-
nutettua.

Pellon seurakunnan haudanhoitorahasto hoiti velvoitteensa haudanhoitorahaston saantdjen ja so-
pimusten mukaisesti. Seurakunnan haudanhoitorahastossa ei ole tapahtunut merkittavia muutok-
sia tilikaudella 2023.

Haudanhoitorahaston tuottamien palveluiden tuotot olivat 4 126,75 euroa suuremmat kuin palve-
luun kaytetty kustannus.

8.3 Hautainhoitorahaston tuloslaskelma ja tunnusluvut

TULOSLASKELMA 1.1.-31.12.2023 1.1.-31.12.2022
Toimintatuotot 19 916,04 17 715,61
Maks utuotot 19 911,04 17 705,61
Muut toimintatuotot 5,00 10,00
Toimintakulut -15 789,29 -17 715,61
Henkilostokulut -11 163,08 -5 997,44
Palkat ja palkkiot -9019,42 -5 011,21
Henkildsivukulut -2 143,66 -986,23
Palvelujen ostot -1 189,46 -9 350,98
Aineet ja tarvikkeet -3 436,75 -2 367,19
Ostot tilikauden aikana -3436,75 -2 367,19

TOIMINTAKATE 4 126,75
VUOSIKATE 4 126,75

TILIKAUDEN TULOS 4 126,75
Tilikauden ylijaama (+) / alijaama (-) 4 126,75 0,00

TULOSLASKELMAN TUNNUSLUVUT 1.1.-31.12.2023 1.1.-31.12.2022

Toimintatuottojen osuus toimintakuluista (%) 126,14 100,00

Vuosikatteen osuus poistoista (%)
Vuosikate (€/jasen) 1,66 0,00

Henkilostokulut verotuloista (%)

8.4 Hautainhoitorahaston tase ja sen tunnusluvut
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TASE | 31422023 31.12.2022
Rahat ja pankkisaamiset 92 067,91 85 627,28
OMA PAAOMA -14 449,43 -10 322,68
Edellisten tilikausien ylijagaméa/alijagama -10 322,68 -10 322,68
Tilikauden ylijagama/alijgama -4 126,75 0,00
VIERAS PAAOMA -77 618,48 -75 304,60
Pitkaaikainen vieras paaoma -52 318,86 -54 191,35
Saadut ennakot -52 318,86 -54 191,35
Lyhytaikainen vieras paaoma -25 299,62 -21 113,25
Muut velat -12 691,56 -8 702,64
Saadut ennakot -12 608,06 -12 410,61

VASTATTAVAA YHTEENSA -92 067,91 -85 627,28

Omavaraisuusaste, % 53,24 54,26
Rahoitusvarallisuus, euroal/jasen 31,89 30,35
Suhteellinen velkaantuneisuus, % 63,73 49,12
Lainakanta, euroa/jasen 0,00 0,00

8.5 Hautainhoitorahaston rahoituslaskelma

RAHOITUSLASKELMA 1.1.-31.12.2023 1.1.-31.12.2022
Tulorahoitus 4 126,75 0,00

Vuosikate 4 126,75 0,00
Varsinaisen toiminnan ja investointien nettorahavirta 4 126,75 0,00
Muut maksuvalmiuden muutokset 2 313,88 -8 711,60

Korottomien pitka- ja lyhytaikaisten velkojen muutos 2 313,88 -8 711,60
Rahoitustoiminnan nettorahavirta 2 313,88 -8 711,60
Rahavarojen muutos 6440,63 -8711,6
Rahavarojen muutos (tase) 6 440,63 -8 711,60

1.1 -31. 12.2023 1.1 - 31. 12.2022

Rahavarojen muutos 6 440,63 -8 711,60
Rahavarat kauden lopussa 92 067,91 85 627,28
Rahavarat kauden alussa 85 627,28 94 338,88
Rahavarojen riittavyys pv 2128 1764
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8.6 Hautainhoitorahaston henkilostoon liittyvien kulujen erittely

HENKILOSTOKULUT HHR T 11.-31.12.2023) 1131122022

Henkilostokulut 11 163,08 5 997,44
Palkat ja palkkiot 9 019,42 5011,21
Henkilosivukulut 2 143,66 986,23

Henkilostokulut 11 163,08 5 997,44

Kustannukset yhteensa 11 163,08 5 997,44

8.7 Hautainhoitorahaton vakuuksia ja vastuusitoumuksia koskevat liitetiedot

Hautainhoitorahaston vastuuna ovat haudanhoitosopimuksen, joihin haudanhoitorahasto on sitou-
tunut sopimuksella.

HAUDANHOITORAHASTO ____2021| 2022|2023
120 141

Haudanhoitosopimukset pitka kpl 137
Haudanhoitosopimukset lyhyt kpl

Haudanhoitokulut 15 946 17 706 15 789
Y hden hoidetun haudan kustannus ka 93 101 78
Jaljella olevat sopimusvuodet 686 607 590
Laskennallinen haudanhoitovastuu 31.12. 66 173 61 415 46 116
Sopimuksia vastaava paaoma 94 338 85 627 92 068

Vi 1 atikattois uus (TILASTO) " Zoties|  zazial  asos:

Hautainhoitovastuu ja siihen liittyva yli- tai alikatteisuus.

Summa | kpl

HAUDANHOITORAHASTON VASTUUT HOITOSOPIMUKSET/VUOSI KPL 2023
35
30
25
20
15
10

5
5
3
p
I I I 1 1 1

o - - m | ==

2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2035 2037 2039 2040 2041 (tyhjd)
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8.8 Kirkkoneuvoston esitys tilikauden tuloksen kasittelysta ja talouden

tasapaonottamista koskevista toimenpiteista

Kirkkoneuvosto hyvaksyy ja allekirjoittaa toimintavuoden tilinpaatoksen ja esittaa, etta tilikauden
ylijaama 4 126,75 euroa siirretaan edellisten vuosien yli-/alijgaman tilille seka pyytaa kirkkovaltuus-
tolta tili- ja vastuuvapautta tilikaudelta 2023 ja luovuttaa tdman jalkeen tilinpaatoksen viipymatta
tilintarkastajalle.

Lisaksi kirkkoneuvosto paattaa, ettd mikali tilintarkastus ei vaadi toimenpiteitad kirkkoneuvostolta,
tilinpaatos viedaan kirkkovaltuuston hyvaksyttavaksi ilman erillista paatéksentekoa.

9 KIRJANPITOKIRIOJA JA TOSITTEITA KOSKEVAT LUETTELOT JA

SELVITYKSET
sailytysmuoto sdilytysaika
Tasekirja sivunumeroituna pysyvasti Kolarin seurakunta, sahkdinen
arkistointi, Piironki jarjestelma
Tilinpaatoserittelyt sivunumeroituna 6 vuotta Pellon seurakunta,
sahkoinen sailytys, Piironki jarjestelma
Paivakirja sahkdinen sailytys 6 vuotta Kirkon Palvelukeskus
Paakirja sahkdinen sailytys 10 vuotta Kirkon Palvelukeskus
Ostoreskontra sahkoinen sailytys 6 vuotta Kirkon Palvelukeskus
Myyntireskontra sahkoinen sailytys 6 vuotta Kirkon Palvelukeskus
Kayttbomaisuuskirjanp.  sdhkdinen sailytys 6 vuotta Kirkon Palvelukeskus
Palkkakirjanpito sahkodinen sailytys 50 vuotta Pellon seurakunta
Piironki jarjestelma
9.1 Selvitys kirjanpitokirjoista ja tositteiden sailytystavoista

Kirjanpidot, tililuettelo seka luettelo kirjanpidoista ja aineistoista sailytetaan vahintaan 10
vuotta tilikauden paattymisesta (KPL 2:10.1 §), mikali EU-saadokset eivat vaadi pidempaa
sailytysaikaa. Kiinteistoinvestointeihin liittyvat laskut, tositteet ja muut selvitykset sailyte-
taan 13 vuotta sen kalenterivuoden paattymisesta, jolloin kiinteistdinvestointi on valmistu-

nut.

Kirjanpitoaineisto on tallennettava kahdelle eri tietovalineelle. Kirkon palvelukeskuksen jar-
jestelmissa oleva aineisto on sailytettyna jarjestelmassa ja erillisina varmuuskopioina. Kir-

janpito- ja tilinpaatdsaineisto sailytetaan koneellisella tietovalineella.
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Kirkon palvelukeskuksen jarjestelmassa oleva aineisto sailytetaan sahkoisessa muodossa
Kirkon palvelukeskuksen toimesta arkistointiohjeen ja kirjanpitolain mukaisen ajan.
Palkanlaskennan liiteaineisto toimitetaan Kirkon Palvelukeskukseen kasiteltavaksi ja sai-

lytettavaksi arkistointiajan ja kirjanpitolain mukaisesti.

Seurakunnassa sailytetaan tositteet, joita ei ole liitetty kirjanpitotositteiden liitteeksi SAP-

jarjestelmassa. Tositteita sailytetaan 6 kalenterivuotta.

9.2 Luettelo tositelajeista

Tos. Laji Nimi Nro sarja
RV Laskun siirto 00
AB Kirjanpitotosite 01
P1 Palkat verokasittely 01
PV Palkkavaraus 01
SA Paakirjatilitosite 01
SE Sisaiset erat 01
SK Srk:n muistiotosite 01
SZ Peruutus muistio 01
T1 Maksul. tiliote,vero 01
ZM M2 Kirjanpitoliittym 01
AF Poistokirjaukset 03
Dz Asiakkaat - maksu "4
KZ Toimittajat - maksu A5
M2 Resurssivarausjarj. "8
ZD Luottotappiokirjaus "8
KG Toimittajat - hyvit. "9
KR Toimittajat - lasku "9
™ Matkalaskut ostoresk "9
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Kaytetyt tositenumerot

. Ensimmainen
Numerosarja
nro

"0 "90000000
01 ¥1000000
| A A

14 74000000
Fis ¥15000000
gr ¥18000000
Fig ¥19000000
F | A

03 3000000
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Viimeinen
nro
90000125
1000825
14000211
15000646
18000055
19000716
3000011
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10 ALLEKIRIOITUKSET JA TILINPAATOSMERKINTA

PELLON SEURAKUNNAN KIRKKONEUVOSTO

Tilinpaatds on allekirjoitettu sahkdisesti vahvalla tunnistautumisella.

Kalervo Vanha Lahja Aska Anne lkonen
varapuheenjohtaja

Pertti Gammelin Esa Maki Leila Senbom

Jane Fagerstrom Pirta Melaluoto

puheenjohtaja, vt. kirkkoherra Ylitornion seurakunnan talouspaallikké
Tilinpaatéosmerkinta

Suoritetusta tilintarkastuksesta on annettu tdnaan kertomus.

Tilinpaatos on allekirjoitettu sahkdisesti vahvalla tunnistautumisella.

Tilintarkastusyhteis6 KPMG

Tapio Raappana
(JHT, KHT)
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